
TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE
Riccione

Rif. PA 2026-26484/RER/1

Titolo percorso TECNICO DEL SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE

Area professionale Produzione e distribuzione pasti

Qualifica Tecnico del servizio di distribuzione pasti e bevande

Contenuti del percorso

Il corso ha una durata complessiva di 990 ore, di cui 510 ore d’aula, 70 ore di project work
e 410 ore di stage, ed è articolato nei seguenti 5 moduli formativi: • Approntamento spazi
di ristorazione: 150 ore, di cui 75 ore d’aula, 15 ore di project work e 60 ore di stage. •
Assistenza cliente: 100 ore, di cui 50 ore d’aula, 10 ore di project work e 40 ore di stage. •
Configurazione servizio di ristorazione: 220 ore, di cui 105 ore d’aula, 15 ore di project
work e 100 ore di stage. • Proposizione offerta bevande e prodotti vinicoli: 370 ore, di cui
205 ore d’aula, 15 ore di project work e 150 ore di stage. • Proposizione abbinamento
eno-gastronomico: 150 ore, di cui 75 ore d’aula, 15 ore di project work e 60 ore di stage.

Descrizione del profilo
Il Tecnico del servizio di distribuzione pasti e bevande è in grado di provvedere alla
gestione e organizzazione del servizio di pietanze, vini e bevande, valorizzando la tipicità
e stagionalità dei prodotti, utilizzando attrezzature e tecniche di servizio in ragione della
tipologia di menù, struttura ed evento e predisponendo lo spazio per la ristorazione.

Attestato rilasciato Certificato di qualifica professionale (ai sensi della DGR 739/2013)

Livello EQF 4

Durata 990 ore

Aula, Stage, Project
Work e FAD Aula: 510 ore Stage: 410 ore PW: 70 ore

Requisiti di accesso
Aver conseguito, al termine dell’a.s. 2025-2026, la qualifica triennale di OPERATORE
DELLA RISTORAZIONE in esito a un percorso di Istruzione e Formazione Professionale
realizzato presso un Ente di Formazione Professionale o presso un Istituto professionale.

Criteri e modalità
selezione

La selezione verrà effettuata solo nel caso in cui il numero di richiedenti idonei
all’iscrizione sia superiore ai posti disponibili La selezione prevede una prova scritta e un
colloquio individuale/motivazionale, condotto dall’esperto di selezione e realizzato con
l’utilizzo di strumenti di osservazione che garantiscano trasparenza, imparzialità e
omogeneità di valutazione. La prova scritta avrà un peso pari al 60%, il colloquio
motivazionale del 40%. La somma ponderata dei punteggi delle prove determinerà la
graduatoria finale in base alla quale saranno individuati i partecipanti. La graduatoria
finale sarà resa nota con pubblicazione/affissione o altre modalità documentate per
garantire la presa d’atto dei candidati. Sarà garantita parità di accesso a tutti gli studenti
ed in particolare agli allievi certificati ai sensi della L. 104/92 e agli studenti con BES, con
eventuali ed adeguate misure compensative/dispensative.

Numero partecipanti 18

Data termine iscrizione 04/09/2026

Data di avvio prevista 15/09/2026
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Tipologia di offerta
formativa

IeFP

Organismo di
formazione IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale

Sedi del percorso e
informazioni di contatto
referente

Riccione:  Referente: Paola Frontini  Tel.: 0541615149
Email: sedericcione@ialemiliaromagna.it

Edizioni avviate /
approvate 0 / 1

Quota di iscrizione
individuale 0,00 €

Riferimenti Operazione Rif. PA 2026-26484/RER approvata con deliberazione di Giunta Regionale n.
DGR 1119/2026 del 06/07/2026 a valere su risorse nazionali Legge 144/1999
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