. Finanziato
L dall'Unione europea
s NextGenerationEU )

HRegioneEmilia—Romagna

Gl

V|
o Garanzia Occupabilita Lavoratori
Dati di approvazione
Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 323/2026 del 09/03/2026 Si 2026-25897/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
CENTRO STUDI ANALISI DI Via Marsala 30
PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Approvata
544 APPLICATE - SOCIETA' ?555;329082/623026 del con
COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA |40126 |Bologna BO modifiche
C.S.APSA.

Titolo operazione

GOL - misure formative per il lavoro - Percorso 4 - Lavoro e inclusione - Citta di Bologna

Obiettivo tematico

dei Lavoratori

PNRR GOL - PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita

Canale di finanziamento

Lavoratori

Asse PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei

Priorita di investimento

PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

Obiettivo specifico

PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

CUP
E31D26000090001
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 1.053.125,00 € 1.053.125,00 €0,00 €0,00
Note

Progetto 2026-25897/RER/48: corretto attestato con attestato di abilitazione; si richiama a riguardo quanto previsto
dall’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 17 aprile 2025, cui integralmente si rinvia. Si segnala che manca il progetto
formazione sicurezza — rischio basso.

Legale Rappresentante
SIMONETTA DONATI

Dirigente Responsabile
Patrizia Alberti
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

1 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN orientamento specialistico oS
SIGLA C.S.A.P.SA.

> |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL
formazione professionale - A.E.C.A

> |o60 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL
S.r.l. Impresa Sociale

2 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

2 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL
SIGLA C.S.AP.SA.

> |sag ti:()cr:]ciifiizlone Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

2 |5168 |[OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

2 |6281 [COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

2 18650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

2 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

2 1197 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO AAL

3 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di INCONTRO DOMANDA OEEERTA DO
formazione professionale - A.E.C.A

3 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna INCONTRO DOMANDA OFEERTA DO
S.r.l. Impresa Sociale

3 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

3 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO
SIGLA C.S.AP.SA.

3 |ssg ti:()cr:]ciifiizlone Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura INCONTRO DOMANDA OFFERTA DO

3 |[5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO

3 (6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO

3 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO

3 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO

3 1197 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE INCONTRO DOMANDA OFFERTA IDO

4 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA
formazione professionale - A.E.C.A

4 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA
S.r.l. Impresa Sociale

4 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

4 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA
SIGLA C.S.AP.SA.
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4 |ssg tl;c::?:i:lca;lone Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA

4 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA

4 6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA

4 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA

4 19274 |\DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA

4 1197 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO SA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

5 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Promozione tirocini - CSAPSA TPO1
SIGLA C.S.AP.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Indennita per la partecipazione al tirocinio —

6 [544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN 'R 1110 (p:s APg " P To2a
SIGLA C.S.A.P.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Accompagnamento e tutoradaio tirocini -

7 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN conpen) 99 ATT
SIGLA C.S.A.P.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Servizio di formalizzazione deali esiti del FCO1

8 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN tirocinio - CSAPSA 9 ;
SIGLA C.S.A.P.S.A.

9 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di Promozione tirocini - AECA TPOL
formazione professionale - A.E.C.A

10 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita per la partecipazione al tirocinio — T0%a
formazione professionale - A.E.C.A LR 1/19 - AECA

11 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento e tutoraggio tirocini - ATT
formazione professionale - A.E.C.A AECA

12 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO01
formazione professionale - A.E.C.A tirocinio - AECA r

13 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Promozione tirocini - CEIS TPO1

14 {6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Indennita per la partecipazione al tirocinio —| ., ,

LR 1/19 - CEIS
15 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE é‘ggmpag”amemo € tutoraggio tirocini - |\
16 6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Servizio di formalizzazione degli esiti del  |FCO1
tirocinio - CEIS r

17 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Promozione tirocini - 1AL TPO1
S.r.l. Impresa Sociale

18 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Indennita per la partecipazione al tirocinio — T0%a
S.r.l. Impresa Sociale LR 1/19 - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento e tutoraggio tirocini -

19 |260 . ATT
S.r.l. Impresa Sociale IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO01

20 (260 . S
S.r.l. Impresa Sociale tirocinio - IAL r

21 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Promozione tirocini - IRECOOP TPO1

. Indennita per la partecipazione al tirocinio —
22 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA LR 1/19 - IRECOOP TO02a
23 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ﬁ;’ég”gg‘g”amemo € tutoraggio tirocini - | \pp
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24 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Servizio di formalizzazione degli esiti del | FCO1
tirocinio - IRECOOP r
o5 889 Fonqlazmne Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Promozione tirocini - FAV TPO1
tecnica
26 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Indennita per la partecipazione al tirocinio — T0%a
tecnica LR 1/19 - FAV
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
27 |889 : ATT
tecnica FAV
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
28 (889 : e
tecnica tirocinio - FAV r
29 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale Promozione tirocini - OPEN FORMAZIONE |55
Indennita per la partecipazione al tirocinio —
30 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale LR 1/19 - OPEN FORMAZIONE T02a
. Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
31 (5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale OPEN EORMAZIONE ATT
. Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
32 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale firocinio - OPEN FORMAZIONE .
33 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Promozione tirocini - DEMETRA TPO1
Indennita per la partecipazione al tirocinio —
34 |9274 |\DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. LR 1/19 - DEMETRA T02a
Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
35 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. DEMETRA ATT
Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
36 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. tirocinio - DEMETRA .
37 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Promozione tirocini - OFICINA TPO1
Indennita per la partecipazione al tirocinio —
38 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L LR 1/19 - OFICINA T02a - Indennita per la |.r, ,
partecipazione al tirocinio - LR 1/19-
OFICINA
39 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Accompagnamento e tutoraggio tirocini - |\
OFICINA
40 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L S.el'V.IZ.IO di formalizzazione degli esiti del FCO1
tirocinio - OFICINA r
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di alfabetizzazione informatica
41 |11 . X C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi di alfabetizzazione informatica
41 |260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale
41 270 |IRECOOP EMILIA.-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | ercorsi di alfabetizzazione informatica |5
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Percorsi di alfabetizzazione informatica
41 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Cco3
SIGLA C.S.AP.S.A.
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Percorsi di alfabetizzazione informatica
41 |889 : C03
tecnica
41 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale Percorsi di alfabetizzazione informatica |4
41 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi di alfabetizzazione informatica |5
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41 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Percorsi di alfabetizzazione informatica co3
Percorsi di alfabetizzazione informatica
41 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di alfabetizzazione
42 |11 ; ; . : Cco3
formazione professionale - A.E.C.A informatica
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi brevi di alfabetizzazione
42 1260 ; . : Cco3
S.r.l. Impresa Sociale informatica
42 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Percorsi brevi di alfabetizzazione Co3
informatica
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Percorsi brevi di alfabetizzazione
42 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN informatica Cc03
SIGLA C.S.A.P.S.A.
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Percorsi brevi di alfabetizzazione
42 1889 ; . : Cco3
tecnica informatica
42 5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale Percorsi brevi di alfabetizzazione co3
informatica
42 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi brevi di alfabetizzazione o3
informatica
42 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Percorsi brevi di alfabetizzazione o3
informatica
42 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE SR.L. Percorsi brevi di alfabetizzazione o3
informatica
43 |11 Assomgzmne Em”".ino - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co3
formazione professionale - A.E.C.A
43 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co03
S.r.l. Impresa Sociale
43 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
43 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Percorsi di alfabetizzazione linguistica Cco3
SIGLA C.S.A.P.S.A.
43 (889 tl;c::?:i:lca;lone Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Percorsi di alfabetizzazione linguistica Cco3
43 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co03
43 16281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi di alfabetizzazione linguistica CO03
43 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Percorsi di alfabetizzazione linguistica Cco3
43 |9274 |\DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Percorsi di alfabetizzazione linguistica C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
44 |11 . : co3
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
44 1260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale
44 (270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | ercorsi brevi di alfabetizzazione linguistica) 5
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
44 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN 9 Cco3
SIGLA C.S.A.P.S.A.
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
44 1889 tecnica Cco3
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44 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica| 5
44 16281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica co3
44 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica co3
44 19274 |DEMETRA EORMAZIONE S.R.L. Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica co3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per la salute e sicurezza dei
45 |11 ; ; . . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A lavoratori — Formazione Generale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per la salute e sicurezza dei
45 260 ; . . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale lavoratori — Formazione Generale
45 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |ormazione per la salute e sicurezza dei |5
lavoratori — Formazione Generale
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Formazione per la salute e sicurezza dei
45 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN lavoratori — Fpormazione Generale Cc03
SIGLA C.S.A.P.S.A.
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura Formazione per la salute e sicurezza dei
45 889 ; . . Cco3
tecnica lavoratori — Formazione Generale
45 5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale Formazione per a salute e sicurezza dei |~
lavoratori — Formazione Generale
45 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Formazione per |a salute e sicurezza dei |4
lavoratori — Formazione Generale
45 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Formazione per a salute e sicurezza dei |~
lavoratori — Formazione Generale
45 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Formazione per |a salute e sicurezza dei |4
lavoratori — Formazione Generale
- . . . - Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . o T
46 |11 : . lavoratori — Formazione specifica rischio C03
formazione professionale - A.E.C.A .
medio
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
46 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
S.r.l. Impresa Sociale )
medio
Formazione per la salute e sicurezza dei
46 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
medio
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Formazione per la salute e sicurezza dei
46 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN lavoratori — Formazione specifica rischio  |C03
SIGLA C.S.AP.SA. medio
. - _ : Formazione per la salute e sicurezza dei
46 |889 Fonqla2|one Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura lavoratori — Formazione specifica rischio co3
tecnica .
medio
Formazione per la salute e sicurezza dei
46 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale lavoratori — Formazione specifica rischio C03
medio
Formazione per la salute e sicurezza dei
46 (6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE lavoratori — Formazione specifica rischio CO03
medio
Formazione per la salute e sicurezza dei
46 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L lavoratori — Formazione specifica rischio Cco3
medio
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Formazione per la salute e sicurezza dei
46 |9274 |\DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
medio
. . : . - Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . o T
47 |11 : . lavoratori — Formazione specifica rischio C03
formazione professionale - A.E.C.A alto
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
47 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori — Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale alto
Formazione per la salute e sicurezza dei
47 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA [lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
alto
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Formazione per la salute e sicurezza dei
47 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN lavoratori — Formazione specifica rischio  |C03
SIGLA C.S.AP.SA. alto
. - o : Formazione per la salute e sicurezza dei
47 889 Fonqla2|one Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura lavoratori — Formazione specifica rischio co3
tecnica
alto
Formazione per la salute e sicurezza dei
47 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale lavoratori — Formazione specifica rischio C03
alto
Formazione per la salute e sicurezza dei
47 16281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE lavoratori — Formazione specifica rischio C03
alto
Formazione per la salute e sicurezza dei
47 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
alto
Formazione per la salute e sicurezza dei
47 |9274 |\DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
alto
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Formazione per Addetto alla conduzione di
48 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN carrelli elevatori semoventi con conducente |{C03
SIGLA C.S.AP.SA. a bordo
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di attestazione di conoscenze e capacita
49 |11 formazione professionale - A EgC A riferite al Repertorio delle qualifiche Cco3
P R professionali - RISTORAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
. . o I'attestazione di conoscenze e capacita
49 |260 IéAIr_IIrmqmﬁggnseogz{)erendlmento Lavoro Emilia Romagna riferite al Repertorio delle qualifiche C03
A1 1mp professionali - RISTORAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |l'attestazione di conoscenze e capacita
49 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN riferite al Repertorio delle qualifiche Cco3
SIGLA C.S.AP.SA. professionali - RISTORAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di I'attestazione di conoscenze e capacita
50 |11 ; . o . i Cco3
formazione professionale - A.E.C.A riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PASTICCERIA
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CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA F;{ggtr;'zI‘f)'na;ggl'ocrgﬁggecgtnozg‘z canacita
50 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN o . cap Cco3
SIGLA C.SAPS.A riferite al Repertorio delle qualifiche
""" professionali - PASTICCERIA
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di lattestazione di conoscenze e capacita
51 |11 formazione professionale - A EgC A riferite al Repertorio delle qualifiche Co03
P T professionali - PANIFICIO E PASTIFICIO
Percorsi di aggiornamento per
. . o I'attestazione di conoscenze e capacita
51 [260 IéAIr_IIr:nmovrzzslgr;eogglperendlmento Lavoro Emilia Romagna riferite al Repertorio delle qualifiche Cco3
A1 1mp professionali - PANIFICIO E PASTIFICIO
Percorsi di aggiornamento per
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |l'attestazione di conoscenze e capacita
51 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN riferite al Repertorio delle qualifiche Cco3
SIGLA C.S.A.P.S.A. professionali - PANIFICIO E PASTIFICIO
Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
51 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale riferite al Repertorio delle qualifiche C03
professionali - PANIFICIO E PASTIFICIO
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di l'attestazione di conoscenze e capacita
52 |11 ; . o . i Cco3
formazione professionale - A.E.C.A riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PULIZIA
Percorsi di aggiornamento per
52 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | attestazione di conoscenze e capacita | 53
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PULIZIA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA F;[g:{;'zfgnigg:"crgr?gigtnozgeer canacita
52 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN e . cap Cco3
riferite al Repertorio delle qualifiche
SIGLA C.S.A.P.S.A. i .
professionali - PULIZIA
Percorsi di aggiornamento per
52 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.l. Impresa Sociale lattestazione di conoscenze e capacita |~ yq
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PULIZIA
Percorsi di aggiornamento per
52 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE lattestazione di conoscenze e capacita | ~qq
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PULIZIA
Percorsi di aggiornamento per
52 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. l'attestazione di conoscenze e capacita |~
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - PULIZIA
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di attestazione di conoscenze e capacita
53 |11 formazione professionale - A EgC A riferite al Repertorio delle qualifiche Co03
P R professionali - ALLESTIMENTO
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53

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ALLESTIMENTO

CO03

53

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ALLESTIMENTO

Co3

53

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ALLESTIMENTO

Co3

53

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ALLESTIMENTO

CO03

54

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3

54

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3

54

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLAC.S.AP.S.A.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

CO03

54

889

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura
tecnica

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3

54

5168

OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3

54

6281

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

CO03

54

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3

54

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MAGAZZINO

Co3
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Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di I'attestazione di conoscenze e capacita
55 (11 ; X o . o Cco3
formazione professionale - A.E.C.A riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - TESSILE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA F;[g:{;'zfgnigg:"crgr?gigtnozgeer canacita
55 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN - . cap Co03
SIGLA C.SAPSA riferite a_ll Repertono delle qualifiche
""" professionali - TESSILE
Percorsi di aggiornamento per
55 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE lattestazione di conoscenze e capacita |~ yq
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - TESSILE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Overatore della bellezza e del benessere
56 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN P Cco3
SIGLA C.S.AP.SA.
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di lattestazione di conoscenze e capacita
57 |11 formazione professionale - A EgC A riferite al Repertorio delle qualifiche Co03
P T professionali - -ELETTRICISTA
Percorsi di aggiornamento per
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |l'attestazione di conoscenze e capacita
57 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN riferite al Repertorio delle qualifiche Cco03
SIGLA C.S.AP.S.A. professionali - -ELETTRICISTA
Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
57 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L riferite al Repertorio delle qualifiche C03
professionali - -ELETTRICISTA
Percorsi di aggiornamento per
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |l'attestazione di conoscenze e capacita
58 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN riferite al Repertorio delle qualifiche CO03
SIGLA C.S.AP.SA. professionali - AUTORIPARAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura attestazione di conoscenze e capacita
58 |889 tecnica P PP riferite al Repertorio delle qualifiche Co03
professionali - AUTORIPARAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
58 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. riferite al Repertorio delle qualifiche C03
professionali - AUTORIPARAZIONE
Percorsi di aggiornamento per
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di lattestazione di conoscenze e capacita
59 (11 formazione professionale - A EgC A riferite al Repertorio delle qualifiche Co3
P T professionali - ADDETTO ALLA CURA
DEL VERDE

Rif. PA : 2026-25897/RER
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59

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ADDETTO ALLA CURA
DEL VERDE

CO03

59

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ADDETTO ALLA CURA
DEL VERDE

Co3

59

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - ADDETTO ALLA CURA
DEL VERDE

Co3

60

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MODELLISTA

CO03

60

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

Percorsi di aggiornamento per
l'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MODELLISTA

Co3

61

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Co3

61

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

CO03

61

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Co3

61

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Co3

61

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

CO03

62

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
professionali - MEDIATORE
INTERCULTURALE

Co3
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Percorsi di aggiornamento per
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |l'attestazione di conoscenze e capacita
62 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN riferite al Repertorio delle qualifiche Cco3
SIGLA C.S.AP.S.A. professionali - MEDIATORE
INTERCULTURALE
Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
62 |5168 |OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale riferite al Repertorio delle qualifiche C03
professionali - MEDIATORE
INTERCULTURALE
Percorsi di aggiornamento per
I'attestazione di conoscenze e capacita
riferite al Repertorio delle qualifiche
63 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L professionali - MANUTENTORE IMPIANTI C03
DI CONDIZIONAMENTO
64 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER OPERATORE ALLE c10
formazione professionale - A.E.C.A VENDITE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
64 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SSMSEEENZE PER OPERATORE ALLE C10
SIGLA C.S.AP.SA.
Sistema regionale di certificazione delle
65 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di competenze per l'acquisizione di unita di £CO?2
formazione professionale - A.E.C.A competenze - OPERATORE ALLE
VENDITE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA fc'ie”;g;ige'org'ﬁa‘i' ‘;‘?gg:gig‘%?irﬂte;'zl
65 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN b P q FCO02
SIGLA C.SAP.SA competenze - OPERATORE ALLE
""" VENDITE
66 (8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI C10
Sistema regionale di certificazione delle
competenze per 'acquisizione di unita di
67 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L competenze - OPERATORE IMPIANTI FCO02
ELETTRICI
COMPETENZE PER OPERATORE
68 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L MECCANICO DEI SISTEMI C10
Sistema regionale di certificazione delle
competenze per l'acquisizione di unita di
69 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L competenze - COMPETENZE PER FCO02
OPERATORE MECCANICO DEI SISTEMI
70 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER OPERATORE DELLA c10
formazione professionale - A.E.C.A RISTORAZIONE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
70 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN g%MrgEL?I\IOZIEEPER OPERATORE DELLA C10
SIGLA C.S.AP.SA.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Sistema regionale di certificazione delle
71 (11 formazione professionale - A EgC A competenze per l'acquisizione di unita di  [FC02
P T competenze - RISTORAZIONE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Sistema regionale di certificazione delle
71 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN competenze per l'acquisizione di unita di FCO02
SIGLA C.S.AP.S.A. competenze - RISTORAZIONE
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INSTALLATORE E MANUTENTORE DI
72 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L IMPIANTI DI CONDIZIONAMENTO C10
Sistema regionale di certificazione delle
competenze per l'acquisizione di unita di
73 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L competenze - INSTALLATORE E FCO02
MANUTENTORE DI IMPIANTI DI
CONDIZIONAMENTO
74 |11 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di OPERATORE SOCIO SANITARIO co3
formazione professionale - A.E.C.A
75 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER OPERATORE DELLA c10
formazione professionale - A.E.C.A LOGISTICA E DEL MAGAZZINO
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
75 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ESQZETC?AVE%EETA(XZ,EEQ&%RE DELLA C10
SIGLA C.S.A.P.S.A.
75 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura COMPETENZE PER OPERATORE DELLA c10
tecnica LOGISTICA E DEL MAGAZZINO
COMPETENZE PER OPERATORE DELLA
75 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L LOGISTICA E DEL MAGAZZINO C10
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Sistema regionale di certificazione delle
76 |11 formazione professionale - A EgC A competenze per 'acquisizione di unita di FCO02
P R competenze - MAGAZZINO
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Sistema regionale di certificazione delle
76 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN competenze per l'acquisizione di unita di FCO02
SIGLA C.S.A.P.S.A. competenze - MAGAZZINO
. - L . Sistema regionale di certificazione delle
76 |ssg ::e%r:](ij?;one Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura competenze per lacquisizione di unita di £CO?2
competenze - MAGAZZINO
Sistema regionale di certificazione delle
76 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L competenze per 'acquisizione di unita di FCO02
competenze - MAGAZZINO
Formazione progettata con riferimento al
. . : . - Sistema regionale delle qualifiche per le
27 111 gsrfr?gzl?oz:]%nersfzélé?gr?a-leR_ozwféggopl\a di centri autonomi di qualifiche - OPERATORE c10
P T AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
Formazione progettata con riferimento al
. . . Sistema regionale delle qualifiche per le
77 1260 IéAIr_IIr:rr:qo‘z;élgr;eogg:)gendlmento Lavoro Emilia Romagna qualifiche - OPERATORE c10
- 1mp AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
Formazione progettata con riferimento al
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |Sistema regionale delle qualifiche per le
77 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN qualifiche - OPERATORE C10
SIGLA C.S.AP.S.A. AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
Formazione progettata con riferimento al
Sistema regionale delle qualifiche per le
77 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L qualifiche - OPERATORE C10
AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
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Sistema regionale di certificazione delle
78 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di competenze per l'acquisizione di unita di £CO?2
formazione professionale - A.E.C.A competenze - OPERATORE
AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
Sistema regionale di certificazione delle
78 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna competenze per 'acquisizione di unita di £CO?2
S.r.l. Impresa Sociale competenze - OPERATORE
AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA fc')sr;e”e‘f‘eaezge'oré?'ﬁa‘i' ‘fﬁgg:gig‘%?ir‘:te;'zl
78 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN P P d FCO02
SIGLA C.SAPSA competenze - OPERATORE
""" AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
79 1197 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Promozione tirocini - ABANTU TPO1
1197 . Indennita per la partecipazione al tirocinio —
80 1 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE LR 1/19 - ABANTU T02a
81 [11°7 |ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Accompagnamento e tutoraggio tirocini - |\
1 ABANTU
82 1197 ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE S.eI’V-IZ.IO di formalizzazione degli esiti del FCO1
1 tirocinio - ABANTU r
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Indennita di frequenza alle attivita formative
83 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN q 65
SIGLA C.S.A.P.S.A.
Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Aula

Elearn
ing

PW

Stage

Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato

Qualifica/unita di competenze

64

180

120

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE
-UuC2-uUCs3

66

200

100

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE IMPIANTI
ELETTRICI-UC1-UC4

68

180

120

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO DI
SISTEMI-UC 1-UC 2

70

200

100

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE -UC 1-UC 2

72

180

120

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE IMPIANTI
TERMO-IDRAULICI - UC 2 -
uc4

75

180

120

300

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI-UC1-UC?2
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Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-

77180 10 0 120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |SEGRETARIALE-UC 1-UC
2
Tipologia CO3 - Formazione permanente
N. |Aula |Elearn|PW |[Stage |Totale [Ore aula [Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. non erog.
41 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
42 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
43 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
44 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con
45 |4 0 0 0 4 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con
46 |8 0 0 0 8 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con
47 |12 0 0 0 12 0 0 verifica dell'apprendimento |-
48 (12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -
Scheda capacita e
49 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della SIPSE%AF‘;OZITOENDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
50 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensidella |PRODUZIONE DI
DGR 739/2013) PASTICCERIA
Scheda capacita e
51 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della ;/Eé#'.lgg.gl PANIFICIO B
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DI CURA E
52 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e
53 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
54 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della aEEE'IA‘TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
55 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
56 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella |BELLEZZA E DEL
DGR 739/2013) BENESSERE
Scheda capacita e
57 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della (E)LPIIEETRTAI\QTI(C?,IRE IMPIANTI
DGR 739/2013)
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Scheda capacita e OPERATORE

58 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensidella |MECCATRONICO
DGR 739/2013) DELL'AUTORIPARAZIONE
Scheda capacita e

59 (100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

60 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della ’I\DAIEOIR_I‘EAI\_I;_I;SI(E"EIAMENTO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE

61 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensidella |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e

62 (100 (O 0 0 100 (O 0 conoscenze (ai sensi della I\CAEII_D'II'GL?AEE INTER-
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

63 (100 |O 0 0 100 (O 0 conoscenze (ai sensi della ?Egﬁgﬁgﬁib’f%ﬁ'\m
DGR 739/2013)

74 |550 (O 0 450 |1000 (O 0 Attestato di abilitazione -

Tipologia FCO02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

65 |64 - COMPETENZE PER OPERATORE ALLE VENDITE

67 |66 - OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI

69 |68 - COMPETENZE PER OPERATORE MECCANICO DEI SISTEMI

71 |70 - COMPETENZE PER OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

73 |72 - INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI DI CONDIZIONAMENTO

76 |75 - COMPETENZE PER OPERATORE DELLA LOGISTICA E DEL MAGAZZINO

78

77 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche per le qualifiche - OPERATORE
AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
544 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE - Titolare
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA C.S.A.P.S.A.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
11 . Partner
professionale - A.E.C.A
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner
270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner
889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Partner
5168 OPEN FORMAZIONE S.r.I. Impresa Sociale Partner
6281 COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Partner
8650 OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Partner
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DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

Partner

ABANTU SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Partner
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