
Piano di

DGR 323/2026 del 09/03/2026 2026-25934/RER

Raggrupp.Avviso

RER

Rif. PA

Si

Dati di approvazione

Piacenza

Cod. Atto di Esito

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI
PIACENZA

Via S. Bartolomeo 48/a DGR 698/2026 del
11/05/2026

Approvata
con
modifiche

222

Soggetto titolare

29121 PC

Titolo operazione
MISURE FORMATIVE E PER IL LAVORO - PERCORSO 4 - LAVORO E INCLUSIONE

Obiettivo tematico PNRR GOL - PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilità
dei Lavoratori

Asse PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilità dei
Lavoratori

Canale di finanziamento

Priorità di investimento PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori

Obiettivo specifico PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori

CUP
E31D26000060001

€ 0,00

Totale

€ 334.244,00

Altre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 334.244,00 € 0,00

Quota privati

Note

Progetto 2026-25934/RER/57: corretto attestato con attestato di abilitazione; corretto l’articolazione in moduli, in coerenza
con quanto previsto dall’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 17 aprile 2025.

Dirigente Responsabile
 Patrizia Alberti

Legale Rappresentante
 MARINELLA MAFFI
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Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org,

1 OSORIENTAMENTO SPECIALISTICOEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

2 AALACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

2 AALACCOMPAGNAMENTO AL LAVOROEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

2 AALACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

2 AALACCOMPAGNAMENTO AL LAVOROTUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

2 AALACCOMPAGNAMENTO AL LAVOROWINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

3 TP01PROMOZIONE TIROCINI - ENAIPEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

4 ATT
ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO
TIROCINI - ENAIP

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

5
FC01
r

SRFC ESISTI DEL TIROCINIO - ENAIPEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

6 T02a
INDENNITA' PER LA PARTECIPAZIONE
AL TIROCINIO - ENAIP

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

7 TP01PROMOZIONE TIROCINI - WINNERWINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

8 ATT
ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO
TIROCINI - WINNER

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

9
FC01
r

SRFC ESISTI DEL TIROCINIO - WINNERWINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

10 T02a
INDENNITA' PER LA PARTECIPAZIONE
AL TIROCINIO - WINNER

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

11 TP01PROMOZIONE TIROCINI - TUTORTUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

12 ATT
ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO
TIROCINI - TUTOR

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

13
FC01
r

SRFC ESISTI DEL TIROCINIO - TUTORTUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

14 T02a
INDENNITA' PER LA PARTECIPAZIONE
AL TIROCINIO - TUTOR

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

15 TP01PROMOZIONE TIROCINI - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

16 ATT
ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO
TIROCINI - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

17
FC01
r

SRFC ESISTI DEL TIROCINIO - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

18 T02a
INDENNITA' PER LA PARTECIPAZIONE
AL TIROCINIO - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

19 IDOINCONTRO DOMANDA OFFERTA
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

19 IDOINCONTRO DOMANDA OFFERTAEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

19 IDOINCONTRO DOMANDA OFFERTA
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

19 IDOINCONTRO DOMANDA OFFERTATUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901
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19 IDOINCONTRO DOMANDA OFFERTAWINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

20 SASUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

20 SASUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGOEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

20 SASUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

20 SASUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGOTUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

20 SASUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGOWINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.
1106
4

21 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

21 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

21 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

21 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

22 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO INTERMEDIO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

22 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO INTERMEDIO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

22 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO INTERMEDIO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

22 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO INTERMEDIO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

23 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

23 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

23 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

23 C03
COMPETENZE IN AMBITO LOGISTICO -
PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

24 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

24 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

24 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

24 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

25 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO INTERMEDIO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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25 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO INTERMEDIO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

25 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO INTERMEDIO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

25 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO INTERMEDIO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

26 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

26 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

26 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

26 C03
COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLE VENDITE -
PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

27 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

27 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

27 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

27 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

28 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO INTERMEDIO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

28 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO INTERMEDIO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

28 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO INTERMEDIO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

28 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO INTERMEDIO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

29 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

29 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

29 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

29 C03
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE -
PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

30 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLA CURA E
MANUTENZIONE DEL VERDE -
PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

Rif. PA : 2026-25934/RER Pagina 4 di  12



30 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLA CURA E
MANUTENZIONE DEL VERDE -
PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

30 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLA CURA E
MANUTENZIONE DEL VERDE -
PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

30 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO NELLA CURA E
MANUTENZIONE DEL VERDE -
PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

31 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER LA
LAVORAZIONE DEL LEGNO -
PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

31 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER LA
LAVORAZIONE DEL LEGNO -
PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

31 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER LA
LAVORAZIONE DEL LEGNO -
PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

31 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER LA
LAVORAZIONE DEL LEGNO -
PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

32 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO IN AMBITO
AUTORIPARAZIONE - PERCORSO
LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

32 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO IN AMBITO
AUTORIPARAZIONE - PERCORSO
LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

32 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO IN AMBITO
AUTORIPARAZIONE - PERCORSO
LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

32 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO IN AMBITO
AUTORIPARAZIONE - PERCORSO
LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

33 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

33 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222
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33 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

33 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

34 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

34 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

34 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

34 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO
NELL'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
PULIZIA - PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

35 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

35 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

35 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

35 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

36 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO INTERMEDIO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

36 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO INTERMEDIO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

36 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO INTERMEDIO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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36 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO INTERMEDIO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

37 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO LUNGO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

37 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO LUNGO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

37 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO LUNGO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

37 C03

COMPETENZE PER
L'AGGIORNAMENTO PER RUOLI
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALI -
PERCORSO LUNGO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

38 C03OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

38 C03OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

38 C03OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

38 C03OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

39 C10
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE (UC 1 -
UC 2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

39 C10
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE (UC 1 -
UC 2)

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

39 C10
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE (UC 1 -
UC 2)

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

39 C10
ADDETTO ALLA RISTORAZIONE (UC 1 -
UC 2)

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

40 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 39
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

40 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 39EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

40 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 39
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

40 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 39TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

41 C10
ADDETTO AL SERVIZIO SALA (UC 3 - UC
4)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

41 C10
ADDETTO AL SERVIZIO SALA (UC 3 - UC
4)

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

41 C10
ADDETTO AL SERVIZIO SALA (UC 3 - UC
4)

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

41 C10
ADDETTO AL SERVIZIO SALA (UC 3 - UC
4)

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901
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42 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 41
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

42 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 41EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

42 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 41
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

42 FC02SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 41TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

43 C10OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

43 C10OPERATORE DI MAGAZZINO MERCIEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

43 C10OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

43 C10OPERATORE DI MAGAZZINO MERCITUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

44 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 43
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

44 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 43EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

44 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 43
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

44 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 43TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

45 C10OPERATORE ALLE VENDITE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

45 C10OPERATORE ALLE VENDITEEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

45 C10OPERATORE ALLE VENDITE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

45 C10OPERATORE ALLE VENDITETUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

46 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 45
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

46 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 45EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

46 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 45
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

46 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 45TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

47 C10
OPERATORE AMMINISTRATIVO
SEGRETARIALE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

47 C10
OPERATORE AMMINISTRATIVO
SEGRETARIALE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

47 C10
OPERATORE AMMINISTRATIVO
SEGRETARIALE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

47 C10
OPERATORE AMMINISTRATIVO
SEGRETARIALE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

48 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 47
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

48 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 47EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

48 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 47
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

48 FC03SRFC IN ESITO AL PROGETTO N. 47TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901
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49 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI - BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

49 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI - BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

49 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI - BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

49 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI - BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

50 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI -
AVANZATO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

50 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI -
AVANZATO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

50 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI -
AVANZATO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

50 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE DIGITALI -
AVANZATO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

51 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
BREVE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

51 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
BREVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

51 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
BREVE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

51 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
BREVE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

52 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
AVANZATO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

52 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
AVANZATO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

52 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
AVANZATO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

52 C03
PERCORSO DI RAFFORZAMENTO
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE -
AVANZATO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

53 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
GENERALE

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

53 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
GENERALE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

53 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
GENERALE

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

53 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
GENERALE

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901
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54 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO BASSO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

54 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO BASSO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

54 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO BASSO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

54 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO BASSO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

55 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO MEDIO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

55 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO MEDIO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

55 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO MEDIO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

55 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO MEDIO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

56 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO ALTO

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

56 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO ALTO

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

56 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO ALTO

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

56 C03
PERCORSI SICUREZZA - FORMAZIONE
SPECIFICA RISCHIO ALTO

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

57 C03PERCORSI SICUREZZA - CARRELLISTI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

57 C03PERCORSI SICUREZZA - CARRELLISTIEN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

57 C03PERCORSI SICUREZZA - CARRELLISTI
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

57 C03PERCORSI SICUREZZA - CARRELLISTITUTOR Società Consortile a responsabilità limitata901

58 65
INDENNITA' DI FREQUENZA ALLE
ATTIVITA' FORMATIVE

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA222

N. Aula

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

39 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 1 - UC 2

41 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 3 - UC 4

43 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di qualifica
professionale (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

45 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di qualifica
professionale (ai sensi della
DGR 739/2013)

TECNICO DELLA GESTIONE
DEL PUNTO VENDITA
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N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

21 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

22 70 0 0 0 70 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

23 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

24 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

25 70 0 0 0 70 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

26 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

27 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

28 70 0 0 0 70 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

29 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

30 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DEL VERDE

31 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DEL LEGNO

32 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
MECCATRONICO
DELL'AUTORIPARAZIONE

33 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

34 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

35 40 0 0 0 40 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

47 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di qualifica
professionale (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE
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N. Progetto di riferimento

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unità di competenze

40 39 - ADDETTO ALLA RISTORAZIONE (UC 1 - UC 2)

42 41 - ADDETTO AL SERVIZIO SALA (UC 3 - UC 4)

N. Progetto di riferimento

Tipologia FC03 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di una qualifica

44 43 - OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI

46 45 - OPERATORE ALLE VENDITE

48 47 - OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

36 70 0 0 0 70 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

37 100 0 0 0 100 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

38 550 0 0 450 1000 0 0 Attestato di abilitazione -

49 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

50 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

51 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

52 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

53 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

54 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

55 8 0 0 0 8 0 0 Attestato di frequenza -

56 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

57 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA Titolare222

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Partner11

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
Partner260

TUTOR Società Consortile a responsabilità limitata Partner901

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Partner11064
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