. Finanziato
all Umione europea \ 4 ™RegioneEmiliaRomagna C@L

NextGenerationEU Garanzia Occupabilita Lavoratori

Dati di approvazione

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 323/2026 del 09/03/2026 Si 2026-25901/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
1180  |TECHNE Societa consortile a Via C. Savolini 9 DGR 698/2026 del SAgrﬁ’zrg"ata
responsabilita limitata 47521 |Cesena Fc |11/05/2026 modifiche

Titolo operazione
Misure formative e per il lavoro nell'ambito distrettuale di Forli

Obiettivo tematico PNRR GOL - PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita

dei Lavoratori

Canale di finanziamento Asse PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei

Lavoratori

Priorita di investimento PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

Obiettivo specifico PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

CUP
E61D26000120001
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 695.227,00 € 695.227,00 €0,00 €0,00
Note
Legale Rappresentante Dirigente Responsabile
BARBARA BATTISTINI Patrizia Alberti
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
1 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Orientamento specialistico os
> |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento al lavoro AAL
formazione professionale - A.E.C.A
> |o60 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento al lavoro AAL
S.r.l. Impresa Sociale
2 |1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Accompagnamento al lavoro AAL
2 ‘11106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Accompagnamento al lavoro AAL
3 1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Promozione tirocini - TECHNE TPO1
4 1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Accompagnamento e tutoraggio tirocini - ATT
TECHNE
5 1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Servizio di formalizzazione degli esiti del | FCO1
tirocinio - TECHNE r
6 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Indennita per la partecipazione al tirocinio - T02a
TECHNE
7 1260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Promozione tirocini - 1AL TPO1
S.r.l. Impresa Sociale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento e tutoraggio tirocini -
8 |260 . ATT
S.r.l. Impresa Sociale IAL
9 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
S.r.l. Impresa Sociale tirocinio - IAL r
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Indennita per la partecipazione al tirocinio -
10 |260 . TO02a
S.r.l. Impresa Sociale IAL
11 111 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di Promozione tirocini - AECA TPO1
formazione professionale - A.E.C.A
12 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento e tutoraggio tirocini - ATT
formazione professionale - A.E.C.A AECA
13 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Servizio di formalizzazione degli esiti del FCO1
formazione professionale - A.E.C.A tirocinio - AECA r
14 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita per la partecipazione al tirocinio - To2a
formazione professionale - A.E.C.A AECA
15 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Promozione tirocini - WINNER TPO1
16 | 1106 |\WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Accompagnamento e tutoraggio tirocini - |\
4 WINNER
17 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. S.el'V.IZ.IO di formalizzazione degli esiti del FCO1
4 tirocinio - WINNER r
18 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S C.S. Indennita per la partecipazione al tirocinio - To2a
4 WINNER
19 |11 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di Incontro Domanda Offerta DO
formazione professionale - A.E.C.A
19 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Incontro Domanda Offerta DO
S.r.l. Impresa Sociale
19 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Incontro Domanda Offerta IDO
19 ‘11106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Incontro Domanda Offerta IDO
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . N
20 |11 formazione professionale - A.E.C.A Supporto allautoimpiego SA
20 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Supporto allautoimpiego SA
S.r.l. Impresa Sociale
20 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Supporto all'autoimpiego SA
20 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Supporto all'autoimpiego SA
21 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore della ristorazione - 40 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
21 |260 ; s . ; Co3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore della ristorazione - 40 ore
21 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata anoscenze € capa_cna nfc_ente Co03
all'Operatore della ristorazione - 40 ore
22 (11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore della ristorazione - 100 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
22 260 . , : - Cco3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore della ristorazione - 100 ore
22 |1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Co,noscenze e capacita ”f?“te Cco3
all'Operatore della ristorazione - 100 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita rif_erite .
23 |11 ; . all'Operatore della produzione di Co03
formazione professionale - A.E.C.A ; .
pasticceria - 40 ore
. . . Conoscenze e capacita riferite
23 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna allOperatore della produzione di co3
S.r.l. Impresa Sociale ; .
pasticceria - 40 ore
Conoscenze e capacita riferite
23 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore della produzione di Co03
pasticceria - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita rif_erite .
24 |11 ; . all'Operatore della produzione di Co03
formazione professionale - A.E.C.A ; .
pasticceria - 70 ore
. . . Conoscenze e capacita riferite
24 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna allOperatore della produzione di co3
S.r.l. Impresa Sociale ; .
pasticceria - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
24 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore della produzione di Co03
pasticceria - 70 ore
25 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore alle vendite - 100 ore
25 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Co,noscenze € capacm_a riferite CO03
all'Operatore alle vendite - 100 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
25 260 . ) : Cco3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore alle vendite - 100 ore
25 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Co,noscenze € capacita riferite Cco3
all'Operatore alle vendite - 100 ore
o . . . - Conoscenze e capacita riferite
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di , o . .
26 |11 ; . all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
formazione professionale - A.E.C.A
40 ore
Conoscenze e capacita riferite
26 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
40 ore
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
26 |260 . all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
S.r.l. Impresa Sociale
40 ore
Conoscenze e capacita riferite
26 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
40 ore
L . : . - Conoscenze e capacita riferite
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di \ o . .
27 |11 . . all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
formazione professionale - A.E.C.A
70 ore
Conoscenze e capacita riferite
27 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
70 ore
. . o Conoscenze e capacita riferite
27 260 IAL Innovazione A_pprend|mento Lavoro Emilia Romagna all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
S.r.l. Impresa Sociale
70 ore
Conoscenze e capacita riferite
27 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore amministrativo-segretariale - |C03
70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite
28 |11 ; . all'Operatore di magazzino merci - 70 ore |C03
formazione professionale - A.E.C.A
Conoscenze e capacita riferite
28 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore di magazzino merci - 70 ore |C03
. . o Conoscenze e capacita riferite
28 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna all'Operatore di magazzino merci - 70 ore  |C03
S.r.l. Impresa Sociale
Conoscenze e capacita riferite
28 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore di magazzino merci - 70 ore |C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite
29 |11 : . all'Operatore di magazzino merci - 100 ore |C03
formazione professionale - A.E.C.A
Conoscenze e capacita riferite
29 |221 [Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore di magazzino merci - 100 ore |C03
. . . Conoscenze e capacita riferite
29 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna allOperatore di magazzino merci - 100 ore |C03
S.r.l. Impresa Sociale
Conoscenze e capacita riferite
29 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore di magazzino merci - 100 ore |C03
30 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore del verde - 40 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
30 (260 : \ Co3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore del verde - 40 ore
30 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Co'noscenze € capacita riferite Co03
all'Operatore del verde - 40 ore
31 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore del verde - 70 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
31 (260 : ! Cco3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore del verde - 70 ore
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31 ({1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata anoscenze € capacita riferite Cco3
all'Operatore del verde - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite
32 |11 : ; all'Operatore di cura e pulizia di spazi e Co03
formazione professionale - A.E.C.A L
ambienti - 40 ore
Conoscenze e capacita riferite
32 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore di cura e pulizia di spazi e Co03
ambienti - 40 ore
. . . Conoscenze e capacita riferite
32 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna allOperatore di cura e pulizia di spazi e co3
S.r.l. Impresa Sociale L
ambienti - 40 ore
Conoscenze e capacita riferite
32 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore di cura e pulizia di spazi e Co03
ambienti - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e .capacité ”f.ef“e . .
33 |11 ; . all'Operatore di cura e pulizia di spazi e Co03
formazione professionale - A.E.C.A L
ambienti - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
33 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore di cura e pulizia di spazi e C03
ambienti - 70 ore
. . o Conoscenze e capacita riferite
33 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna allOperatore di cura e pulizia di spazi e co3
S.r.l. Impresa Sociale L
ambienti - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
33 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore di cura e pulizia di spazi e Co03
ambienti - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
34 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore della confezione prodotti C03
tessili/abbigliamento - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
34 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore della confezione prodotti Co03
tessili/abbigliamento - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita rifgritg . .
35 |11 ; . all'Operatore delle lavorazioni di prodotti Co03
formazione professionale - A.E.C.A . )
agro-alimentari - 70 ore
. . . Conoscenze e capacita riferite
35 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna all'Operatore delle lavorazioni di prodotti CO03
S.r.l. Impresa Sociale . )
agro-alimentari - 70 ore
Conoscenze e capacita riferite
35 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata all'Operatore delle lavorazioni di prodotti Co03
agro-alimentari - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capaci_té rifgri.te .
36 |11 ; . all'Operatore meccanico di sistemi - 70 ore |C03
formazione professionale - A.E.C.A
Conoscenze e capacita riferite
36 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS all'Operatore meccanico di sistemi - 70 ore |C03
37 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore impianti elettrici - 70 ore
37 |221 |Fondazione En.A.IP. Forli Cesena ETS Conoscenze e capacita riferite o3
all'Operatore impianti elettrici - 70 ore
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Co'noscenze e capacita .”fe”te
38 |11 ; . all'Operatore meccatronico Co03
formazione professionale - A.E.C.A . ; :
dell'autoriparazione - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Conoscenze e capacita riferite
39 |11 : : , : . Co3
formazione professionale - A.E.C.A all'Operatore informatico - 70 ore
39 |221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Conoscenze e capacita riferite Cco3
all'Operatore informatico - 70 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Conoscenze e capacita riferite
39 (260 ; , : . Co3
S.r.l. Impresa Sociale all'Operatore informatico - 70 ore
39 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata anoscenze € capacrga riferite Co03
all'Operatore informatico - 70 ore
20 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore della c10
formazione professionale - A.E.C.A ristorazione (UC 1 e UC 2)
40 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore della c10
S.r.l. Impresa Sociale ristorazione (UC 1 e UC 2)
40 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata C_:ompe';enze per Operatore della C10
ristorazione (UC 1 e UC 2)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione delle competenze per
41 |11 ; . I'Operatore della ristorazione (UC 1 e UC |FC02
formazione professionale - A.E.C.A 2)
. . . Certificazione delle competenze per
41 (260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna I'Operatore della ristorazione (UC 1 e UC |FC02
S.r.l. Impresa Sociale 2)
Certificazione delle competenze per
41 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata I'Operatore della ristorazione (UC 1 e UC |FC02
2)
22 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore alle vendite c10
formazione professionale - A.E.C.A (UC2euUC3)
42 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Competenze per 'Operatore alle vendite C10
(UC2eUC?3)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore alle vendite
42 (260 . C10
S.r.l. Impresa Sociale (UC2euUC3)
42 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Competenze per 'Operatore alle vendite C10
(UC2eUC?3)
43 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione delle competenze per £CO?2
formazione professionale - A.E.C.A I'Operatore alle vendite (UC 2 e UC 3)
. N Certificazione delle competenze per
43 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS I'Operatore alle vendite (UC 2 e UC 3) FCO02
43 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione delle competenze per £CO?2
S.r.l. Impresa Sociale I'Operatore alle vendite (UC 2 e UC 3)
s : S Certificazione delle competenze per
43 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata IOperatore alle vendite (UC 2 e UC 3) FCO02
- . i . . - Competenze per I'Operatore
44 |11 Assougzmne Em|I|§1no Romagnola di centri autonomi di amministrativo-segretariale (UC1 e UC2)  |C10
formazione professionale - A.E.C.A
Competenze per I'Operatore
44 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS amministrativo-segretariale (UC1 e UC2) |C10
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Compgtenzg per I'Opergtore
44 260 : amministrativo-segretariale (UC1 e UC2) |C10
S.r.l. Impresa Sociale
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Competenze per I'Operatore
44 1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata amministrativo-segretariale (UC1 e UC2) |C10
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di (,Zertlﬁcazmne de!le_ com_petenze per
45 |11 formazione professionale - A.E.C.A I'Operatore amministrativo-segretariale FCO02
P = (UC1 e UC2)
Certificazione delle competenze per
45 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS I'Operatore amministrativo-segretariale FCO02
(UC1eUC2)
. . . Certificazione delle competenze per
45 |260 IéAIr_IIrmqmﬁggnseogz{)erendlmento Lavoro Emilia Romagna I'Operatore amministrativo-segretariale FCO02
1. 1mp (UC1 e UC2)
Certificazione delle competenze per
45 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata I'Operatore amministrativo-segretariale FCO02
(UC1eUC2)
46 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore di magazzino c10
formazione professionale - A.E.C.A merci (UC1 e UC2)
46 |221 |Fondazione En.A.IP. Forli Cesena ETS Competenze per I'Operatore di magazzino |,
merci (UC1 e UC2)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore di magazzino
46 (260 : ) C10
S.r.l. Impresa Sociale merci (UC1 e UC2)
46 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Competenze per 'Operatore di magazzino C10
merci (UC1 e UC2)
L . : . - Certificazione delle competenze per
47 |11 Assougzmne Emlllgno Romagnola di centri autonomi di IOperatore di magazzino merci (UC1 e FCO2
formazione professionale - A.E.C.A uc)
Certificazione delle competenze per
47 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS I'Operatore di magazzino merci (UC1 e FCO02
uC2)
. . o Certificazione delle competenze per
47 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna IOperatore di magazzino merci (UC1 e FCO2
S.r.l. Impresa Sociale
uc2)
Certificazione delle competenze per
47 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata I'Operatore di magazzino merci (UC1 e FCO02
uc2)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di alfabetizzazione
48 (11 ; ; . : Cco3
formazione professionale - A.E.C.A informatica - 16 ore
48 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS _Percors[brew di alfabetizzazione C03
informatica - 16 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi brevi di alfabetizzazione
48 (260 : . : Cco3
S.r.l. Impresa Sociale informatica - 16 ore
48 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata P ercors[brew di alfabetizzazione Co03
informatica - 16 ore
48 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Percorsi brevi di alfabetizzazione o3
informatica - 16 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di alfabetizzazione informatica -
49 |11 : . Co3
formazione professionale - A.E.C.A 40 ore
49 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Zgr(‘;roers' di alfabetizzazione informatica - |3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi di alfabetizzazione informatica -
49 |260 ; Co3
S.r.l. Impresa Sociale 40 ore
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49 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Zgr(():roera di alfabetizzazione informatica - Cco3
49 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Zgrc‘;roers' di alfabetizzazione informatica - |3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
50 (11 ; X Cco3
formazione professionale - A.E.C.A - 16 ore
50 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Figcg:j brevi di alfabetizzazione linguistica C03
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica
50 (260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale - 16 ore
50 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata ?fgcg:zl brevi di alfabetizzazione linguistica Co03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di alfabetizzazione linguistica - 40
51 (11 ; X Cco3
formazione professionale - A.E.C.A ore
. . Percorsi di alfabetizzazione linguistica - 40
51 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS ore C03
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi di alfabetizzazione linguistica - 40
51 (260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale ore
R . T Percorsi di alfabetizzazione linguistica - 40
51 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata ore Co03
- . . . . Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 1 .
52 |11 ; X lavoratori - Formazione Generale - 4 ore Cco3
formazione professionale - A.E.C.A
Formazione per la salute e sicurezza dei
52 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori - Formazione Generale - 4 ore Co3
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
52 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori - Formazione Generale - 4 ore co3
S.r.l. Impresa Sociale
Formazione per la salute e sicurezza dei
52 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori - Formazione Generale - 4 ore Co03
Formazione per la salute e sicurezza dei
52 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori - Formazione Generale - 4 ore CO03
L . : . - Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di : . o
53 |11 ; : lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
formazione professionale - A.E.C.A
basso - 4 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
53 |221 [Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori - Formazione specifica rischio C03
basso - 4 ore
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
53 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori - Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale
basso - 4 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
53 {1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori - Formazione specifica rischio Cco3
basso - 4 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
53 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
basso - 4 ore
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- . . . . Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . ) e
54 |11 ; . lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
formazione professionale - A.E.C.A :
medio - 8 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
54 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori - Formazione specifica rischio C03
medio - 8 ore
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
54 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori - Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale )
medio - 8 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
54 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
medio - 8 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
54 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
medio - 8 ore
L . : . - Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di : . o
55 |11 ; : lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
formazione professionale - A.E.C.A
alto - 12 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
55 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori - Formazione specifica rischio C03
alto - 12 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazpne per la .Sa'“te € sicurezza de'
55 (260 : lavoratori - Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale
alto - 12 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
55 {1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori - Formazione specifica rischio Cco3
alto - 12 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
55 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. lavoratori - Formazione specifica rischio Co03
alto - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di carrelli elevatori semoventi con conducente
56 |11 ; : Co3
formazione professionale - A.E.C.A a bordo - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
56 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS carrelli elevatori semoventi con conducente C03
a bordo - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna carrelli elevatori semoventi con conducente
56 (260 . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale a bordo - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
56 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata carrelli elevatori semoventi con conducente Co3
a bordo - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
56 19274 |DEMETRA EORMAZIONE S.R.L. carrelli elevatori semoventi con conducente Co3
a bordo - 12 ore
57 {1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Operatore Socio-Sanitario (OSS) Co3
58 [1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Indennita di frequenza alle attivita formative 65
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Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N. |Aula |Elearn|PW |[Stage |Totale [Ore aula [Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore |nonerog. |non erog.
o o e OPERATORE DELLA
40 (180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) RISTORAZIONE - UC 1-UC 2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE ALLE VENDITE
42 180 10 10 1120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |- UC 2 - UC 3
Certificato di competenze in |OPERATORE
esito a colloquio valutativo (ai| AMMINISTRATIVO-
44 180 10 10 1120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |SEGRETARIALE - UC 1 - UC
2
s | OPERATORE DI MAGAZZING
46 (180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) MERCI-UC1-UC?2
Tipologia C03 - Formazione permanente
N. |Aula |Elearn|PW |[Stage |Totale [Ore aula [Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore |nonerog. |non erog.
Scheda capacita e
21 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della g;ﬁ%ﬁ&%TgN%ELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
22 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della ggﬁ%’;&ozlngDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
23 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della |[PRODUZIONE DI
DGR 739/2013) PASTICCERIA
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
24 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della |PRODUZIONE DI
DGR 739/2013) PASTICCERIA
Scheda capacita e
25 (100 |O 0 0 100 (O 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE
26 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e OPERATORE
27 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e
28 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della ?AEEE'IA\TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
29 |100 |O 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della I(\)/II;EI;ATORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
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Scheda capacita e

30 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

31 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DI CURA E

32 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DI CURAE

33 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella  |[PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DELLA

34 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e OPERATORE DELLE

35 (70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella  |LAVORAZIONI DI PRODOTTI
DGR 739/2013) AGRO-ALIMENTARI
Scheda capacita e

36 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della gIF;I.EI.E':‘ATORE MECCANICO DI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

37 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della (E)LPIIEETRTAI\QTI(C?,IRE IMPIANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE

38 (40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della |MECCATRONICO
DGR 739/2013) DELL'AUTORIPARAZIONE
Scheda capacita e

39 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE INFORMATICO
DGR 739/2013)

48 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

49 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

50 (16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

51 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con

52 |4 0 0 0 4 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con

53 |4 0 0 0 4 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con

54 |8 0 0 0 8 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con

55 (12 0 0 0 12 0 0 verifica dell'apprendimento |-

56 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

57 (550 |0 0 450 |1000 (O 0 Attestato di abilitazione -
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Tipologia FCO02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

41 |40 - Competenze per I'Operatore della ristorazione (UC 1 e UC 2)

43 |42 - Competenze per I'Operatore alle vendite (UC 2 e UC 3)

45 |44 - Competenze per I'Operatore amministrativo-segretariale (UC1 e UC2)

47 |46 - Competenze per I'Operatore di magazzino merci (UC1 e UC2)

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita

1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Titolare
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione

11 . Partner
professionale - A.E.C.A

221 Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Partner

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner

11064 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Partner
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