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NextGenerationEU EMILIR-ROMAGNA Garanzia Occupabilita Lavoratori

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - PNRR

Missione 5 Inclusione e coesione
Componente 1 Politiche attive del lavoro e sostegno all'occupazione
Riforma 1.1 Politiche attive del lavoro e formazione

Programma nazionale per la

GARANZIA DI OCCUPABILITA
DEI LAVORATORI - GOL

Piano di attuazione regionale di cui alla delibera dell'Assemblea legislativa n. 81/2022

Cos'e il Programma GOL

ILProgramma GOL siinserisce nell’'ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR, la sezione del Piano dedicata alle
politiche del lavoro. Si tratta del perno dell'azione di riforma nell'ambito delle politiche attive del lavoro, che oltre a GOL
prevede il varo di un Piano per le nuove competenze, il potenziamento dei Centri per l'impiego e il rafforzamento del
sistema duale. Lorizzonte temporale del Programma coincide con quello del PNRR e sj tratta quindi del quinquennio
2021/2025.

IL Programma GOL in Emilia-Romagna

Il Piano attuativo regionale del Programma GOL si inserisce in una visione strategica e unitaria della programmazione
dei Fondi europei, nazionali e regionali condivisa con il partenariato sociale, economico e istituzionale regionale nel
Patto per il Lavoro e per il Clima per il rilancio e lo sviluppo dell'Emilia-Romagna: obiettivo, generare nuovo sviluppo
e nuovo lavoro di qualita, accompagnare l'Emilia-Romagna nella transizione ecologica e digitale, ridurre le fratture
economiche, sociali, ambientali e territoriali e raggiungere la piena parita di genere.

La Regione rende disponibili a tutte le persone in cerca di occupazione percorsi personalizzati di orientamento,
adeguamento delle competenze e accompagnamento nell'inserimento nel mercato del lavoro. | percorsi sono erogati
dai servizi accreditati al lavoro e dagli enti di formazione professionali accreditati dalla Regione.
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Vai al sito del Programma GOL in Emilia-Romagna @
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Attivita approvata dalla Regione Emilia-Romagna con Delibera di Giunta regionale  698/2026 del 11/05/2026

Lattivita e finanziata dall’'Unione europea NextGeneration EU e dal PNRR - Programma GOL.

Rif PA. 2026 25941/RER Soggetto attuatore: Fondazione EnAIP Forli Cesena ETS

lo sottoscritto dichiaro di aver preso visione di quanto sopra.

Firma


https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/piani-programmi-progetti/piano-attuativo-regionale-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori
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Dati di approvazione

Garanzia Occupabilita Lavoratori

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 323/2026 del 09/03/2026 Si 2026-25941/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
01 Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena | Vi@ Campo di Marte 166 DGR 698/2026 del ?g’rﬁ”o"ata
ETS 47121 |Forli Fc |11/05/2026 modifiche

Titolo operazione

MISURE FORMATIVE E PER IL LAVORO - PERCORSO 4 - LAVORO E
INCLUSIONE (Distretto Cesena - Valle del Savio)

Obiettivo tematico

dei Lavoratori

PNRR GOL - PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita

Canale di finanziamento

Lavoratori

Asse PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei

Priorita di investimento

PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

Obiettivo specifico

PNRR GOL - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori

CUP
E61D26000130001
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 617.065,00 € 617.065,00 €0,00 €0,00
Note

Progetto 2026-25941/RER/35: modificate ore stage per conformare allo standard e corretto titolo. Progetto 2026-
25941/RER/63: corretta durata in coerenza con il titolo (40 ore). Progetto 2026-25941/RER/70: corretta I'articolazione in
moduli, in coerenza con quanto previsto dall’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 17 aprile 2025, cui integralmente si

rinvia.

Legale Rappresentante

LUCA CONTI

Dirigente Responsabile
Patrizia Alberti
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
1 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Orientamento specialistico (O]
> |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento al lavoro AAL
formazione professionale - A.E.C.A
2 |221 [Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Accompagnamento al lavoro AAL
3 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Promozione tirocini ENAIP TPO1
4 |221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS é,c\l‘flr;pag”ame”to € tutoraggio tirocini | \ry
5 221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Formalizzazione competenze esito tirocini |FCO1
ENAIP r
6 [221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Indennita partecipazione tirocinio ENAIP|.r,
7 |11 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di Promozione tirocini AECA TPO1
formazione professionale - A.E.C.A
8 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento e tutoraggio tirocini ATT
formazione professionale - A.E.C.A AECA
9 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formalizzazione competenze esito tirocini |FCO1
formazione professionale - A.E.C.A AECA r
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita partecipazione tirocinio AECA
10 |11 . X T02a
formazione professionale - A.E.C.A
11 111 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di Incontro domanda offerta DO
formazione professionale - A.E.C.A
11 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Incontro domanda offerta IDO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . N
12111 formazione professionale - A.E.C.A Supporto allautoimpiego SA
12 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Supporto all'autoimpiego SA
Capacita e conoscenze per I'operatore
13 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS della confezione prodotti Co03
tessili/abbigliamento - 40 ore
Capacita e conoscenze per I'operatore
14 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS della confezione prodotti C03
tessili/abbigliamento - 70 ore
Capacita e conoscenze per l'operatore
15 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS della confezione prodotti Co03
tessili/abbigliamento - 100 ore
16 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per loperatore |~
impianti termo-idraulici - 40 ore
17 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per foperatore |~
impianti elettrici - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita € conoscenze per I_operatore di
18 |11 ; . cura e pulizia di spazi e ambiente - 40 ore |C03
formazione professionale - A.E.C.A
Capacita e conoscenze per I'operatore di
18 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS cura e pulizia di spazi e ambiente - 40 ore |C03
Capacita e conoscenze per l'operatore di
18 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata cura e pulizia di spazi e ambiente - 40 ore |C03
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L . . . - Capacita e conoscenze per I'operatore di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di S ; .
19 |11 ; . cura e pulizia di spazi e ambiente - 70 ore |C03
formazione professionale - A.E.C.A
Capacita e conoscenze per I'operatore di
19 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS cura e pulizia di spazi e ambiente - 70 ore |C03
Capacita e conoscenze per l'operatore di
19 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata cura e pulizia di spazi e ambiente - 70 ore |C03
20 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore del co3
formazione professionale - A.E.C.A verde - 40 ore
20 |221 [Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per 'operatore del C03
verde - 40 ore
20 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacita e conoscenze per l'operatore del C03
verde - 40 ore
21 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore del co3
formazione professionale - A.E.C.A verde - 70 ore
21 |221 |Fondazione En.A.1P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per f'operatore del |y
verde - 70 ore
21 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacita e conoscenze per l'operatore del Co03
verde - 70 ore
2 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore del co3
formazione professionale - A.E.C.A verde - 100 ore
22 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per l'operatore del C03
verde - 100 ore
22 |1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacita e conoscenze per l'operatore del C03
verde - 100 ore
23 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore alle co3
formazione professionale - A.E.C.A vendite - 40 ore
23 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per foperatore alle |~
vendite - 40 ore
23 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per l'operatore alle co3
S.r.l. Impresa Sociale vendite - 40 ore
o |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore alle co3
formazione professionale - A.E.C.A vendite - 70 ore
24 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capa}cna e conoscenze per 'operatore alle C03
vendite - 70 ore
24 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operatore alle co3
S.r.l. Impresa Sociale vendite - 70 ore
25 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore alle co3
formazione professionale - A.E.C.A vendite - 100 ore
25 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per foperatore alle | -4
vendite - 100 ore
Competenze per l'operatore alle vendite
26 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS specializzato nello stoccaggio merci e C10
riordino prodotti - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
27 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS alle v_end_lte s_,peuallzza'Fo nello stoccaggio FCO02
merci e riordino prodotti
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Competenze per 'operatore alle vendite
28 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS specializzato nella vendita ed assistenza |/,
clienti e nella registrazione vendite- 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
29 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS alle vendite specializzato nella venditaed |,
assistenza clienti e nella registrazione
vendite
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore
30 |11 : X . : Co3
formazione professionale - A.E.C.A della ristorazione - 40 ore
30 [221 |Fondazione En.A.L.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per loperatore |~
della ristorazione - 40 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operatore
30 |260 . . : Co3
S.r.l. Impresa Sociale della ristorazione - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore
31 |11 ; : . : Cco3
formazione professionale - A.E.C.A della ristorazione - 70 ore
31 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capaqta € conoscenze per l'operatore Cco3
della ristorazione - 70 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operatore
31 |260 : . : Cco3
S.r.l. Impresa Sociale della ristorazione - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore
32 |11 : X . : Cco3
formazione professionale - A.E.C.A della ristorazione - 100 ore
32 [221 |Fondazione En.A.L.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per loperatore |~
della ristorazione - 100 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operatore
32 |260 . . : Cco3
S.r.l. Impresa Sociale della ristorazione - 100 ore
Competenze per 'operatore della
33 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS ristorazione addetto al servizio di sala e bar|{C10
- 300 ore
Certificazione competenze per I'operatore
34 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS della ristorazione addetto al servizio di sala |FC02
e bar
35 221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Competenze per l'operatore della C10
ristorazione addetto al servizio cucina
Certificazione competenze per l'operatore
36 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS della ristorazione addetto al servizio cucina |FC02
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operativo
37 |11 : i e ; . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A amministrativo segretariale - 40 ore
37 [221 |Fondazione En.A.L.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per foperativo Co3
amministrativo segretariale - 40 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operativo
37 |260 . S . . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale amministrativo segretariale - 40 ore
37 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capa.m'ta € conoscenze per foperativo Co3
amministrativo segretariale - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operativo
38 |11 : . e ; . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A amministrativo segretariale - 70 ore
38 [221 |Fondazione En.A.L.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per [operativo Co3
amministrativo segretariale - 70 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per I'operativo
38 |260 . S . . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale amministrativo segretariale - 70 ore
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38 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capa_u_ta € conoscenze per Foperativo Cco3
amministrativo segretariale - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operativo
39 |11 ; . S : . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A amministrativo segretariale - 100 ore
39 [221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per foperativo co3
amministrativo segretariale - 100 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Capacita e conoscenze per |'operativo
39 |260 ; L . . Cco3
S.r.l. Impresa Sociale amministrativo segretariale - 100 ore
39 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capa_u_ta € conoscenze per foperativo Cco3
amministrativo segretariale - 100 ore
Competenze per I'operatore amministrativo
40 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS §egretar@le spemahzzatq nei flussi C10
informativi e documentali - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
41 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS amministrativo se_gr_etarlale speua_llzzato FCO02
nei flussi informativi e documentali
Competenze per I'operatore amministrativo
segretariale specializzato nel trattamento
42 |221 |Fondazione En.A.IP. Forli Cesena ETS dei documenti contabilie = |c10
nell'organizzazione di riunioni ed eventi di
lavoro - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
amministrativo segretariale specializzato
43 [221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS nel trattamento dei documenti contabili e |~
nell'organizzazione di riunioni ed eventi di
lavoro
44 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Operatore amministrativo segretariale C10
45 |221 |Fondazione En.A.IP. Forli Cesena ETS Certificazione qualifica per ['operatore FCO3
amministrativo segretariale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore di
46 |11 : : X . Co3
formazione professionale - A.E.C.A magazzino merci - 40 ore
46 [221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per loperatore di |~
magazzino merci - 40 ore
46 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacnr_:l € conoscenze per foperatore di Cco3
magazzino merci - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per I'operatore di
47 |11 . : : ) Cco3
formazione professionale - A.E.C.A magazzino merci - 70 ore
47 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Capacnr_:x € conoscenze per foperatore di CO03
magazzino merci - 70 ore
47 11180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacn:_;\ € conoscenze per Foperatore di Co03
magazzino merci - 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore di
48 |11 : : X . Co3
formazione professionale - A.E.C.A magazzino merci - 100 ore
48 (221 |Fondazione En.A.L.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per loperatore di |~
magazzino merci - 100 ore
48 (1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Capacnr_:l € conoscenze per foperatore di Cco3
magazzino merci - 100 ore
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Competenze per l'operatore dei magazzino
merci specializzato nella gestione degli
49 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS spazi attrezzati e nella movimentazione C10
delle merci in un magazzino - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
dei magazzino merci specializzato nella
50 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS gestione degli spazi attrezzati e nella FCO2
movimentazione delle merci in un
magazzino
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore
51 |11 ; . ; o . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A meccanico di sistemi - 40 ore
51 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per l'operatore Co3
meccanico di sistemi - 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per l'operatore
52 |11 ; . ; o . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A meccanico di sistemi - 70 ore
52 |221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Capacita e conoscenze per l'operatore Co3
meccanico di sistemi - 70 ore
Competenze per 'operatore meccanico di
53 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS sistem speC|aI|;zato ngl montagg.|o ed C10
adeguamento di gruppi meccanici - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
54 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS meccanico di sistemi spemahz_zato ne_l FCO02
montaggio ed adeguamento di gruppi
meccanici
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per ! opera_tore .
55 |11 ; . delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
formazione professionale - A.E.C.A
- 40 ore
Capacita e conoscenze per I'operatore
55 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
- 40 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per ! operqtore .
56 |11 ; . delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
formazione professionale - A.E.C.A
- 70 ore
Capacita e conoscenze per I'operatore
56 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
- 70 ore
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Capacita e conoscenze per ! opergtore .
57 |11 : : delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
formazione professionale - A.E.C.A
- 100 ore
Capacita e conoscenze per l'operatore
57 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari |C03
- 100 ore
Competenze per l'operatore delle
- . . . . lavorazioni di prodotti agro-alimentari
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di - - . .
58 |11 ; . specializzato nella predisposizione di C10
formazione professionale - A.E.C.A Lo .
macchinari e nel trattamento delle materie
prime - 300 ore
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Competenze per l'operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari
58 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS specializzato nella predisposizione di C10
macchinari e nel trattamento delle materie
prime - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
- . . . - delle lavorazioni di prodotti agro- alimentari
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . : g :
59 |11 . . specializzato nella predisposizione di FC02
formazione professionale - A.E.C.A Lo .
macchinari e nel trattamento delle materie
prime
Certificazione competenze per I'operatore
delle lavorazioni di prodotti agro- alimentari
59 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS specializzato nella predisposizione di FCO02
macchinari e nel trattamento delle materie
prime
Competenze per l'operatore delle
- . . . . lavorazioni di prodotti agro-alimentari
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di - :
60 |11 ; . specializzato nella lavorazione e C10
formazione professionale - A.E.C.A : . .
confezionamento dei prodotti - 300 ore
Competenze per l'operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari
60 (221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS specializzato nella lavorazione e C10
confezionamento dei prodotti - 300 ore
Certificazione competenze per l'operatore
L . : . - delle lavorazioni di prodotti agroalimentari
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di o .
61 |11 . . specializzato nella lavorazione e FCO02
formazione professionale - A.E.C.A . . .
confezionamento dei prodotti
Certificazione competenze per l'operatore
delle lavorazioni di prodotti agroalimentari
61 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS specializzato nella lavorazione e FCO02
confezionamento dei prodotti
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento competenze digitali - 16 ore
62 (11 ; i Co3
formazione professionale - A.E.C.A
62 |221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Rafforzamento competenze digitali - 16 ore | 5
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento competenze digitali - 16 ore
62 |260 ; Co3
S.r.l. Impresa Sociale
62 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Rafforzamento competenze digitali - 16 ore Co03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento competenze digitali - 40 ore
63 |11 : i Co3
formazione professionale - A.E.C.A
63 [221 |Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS Rafforzamento competenze digitali - 40 ore |
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento competenze digitali - 40 ore
63 (260 ; Co3
S.r.l. Impresa Sociale
63 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Rafforzamento competenze digitali - 40 ore C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento competenze linguistiche -
64 (11 : i Co3
formazione professionale - A.E.C.A 16 ore
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64 |221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Tg‘;f)fézamemo competenze linguistiche - | -3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento competenze linguistiche -
64 |260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale 16 ore
64 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Tgf(f)(raézamento competenze linguistiche - Cco3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento competenze linguistiche -
65 |11 : . Cco3
formazione professionale - A.E.C.A 40 ore
65 |221 |Fondazione En.A.LP. Forli Cesena ETS Eg‘;f)?ézamemo competenze linguistiche - | -3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento competenze linguistiche -
65 (260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale 40 ore
65 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata 4Rgf(f)<r3ézamento competenze linguistiche - Cco3
. . : . - Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di : .
66 |11 ; . lavoratori — Formazione Generale 4 ore C03
formazione professionale - A.E.C.A
Formazione per la salute e sicurezza dei
66 (221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori — Formazione Generale 4 ore Cco3
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
66 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori — Eormazione Generale 4 ore co3
S.r.l. Impresa Sociale
Formazione per la salute e sicurezza dei
66 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori — Formazione Generale 4 ore Co03
- . . . . Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . ol e
67 |11 ; . lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
formazione professionale - A.E.C.A
basso 4 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
67 (221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori — Formazione specifica rischio C03
basso 4 ore
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
67 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori — Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale
basso 4 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
67 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
basso 4 ore
- . . . . Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . o
68 |11 ; . lavoratori — Formazione specifica rischio CO03
formazione professionale - A.E.C.A )
medio 8 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
68 |221 [Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
medio 8 ore
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazpne per la s_alute € sicurezza d_e'
68 [260 : lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
S.r.l. Impresa Sociale .
medio 8 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
68 (1180 [TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori — Formazione specifica rischio C03
medio 8 ore
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- . . . . Formazione per la salute e sicurezza dei
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . . oo T
69 |11 ; . lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
formazione professionale - A.E.C.A
alto 12 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
69 (221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS lavoratori — Formazione specifica rischio C03
alto 12 ore
. . o Formazione per la salute e sicurezza dei
69 (260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna lavoratori — Formazione specifica rischio Co3
S.r.l. Impresa Sociale
alto 12 ore
Formazione per la salute e sicurezza dei
69 |1180 |TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata lavoratori — Formazione specifica rischio Co03
alto 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di carrelli elevatori semoventi con conducente
70 |11 ; : Co03
formazione professionale - A.E.C.A a bordo - 12 ore
Formazione per Addetto alla conduzione di
70 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS carrelli elevatori semoventi con conducente C03
a bordo - 12 ore
71 |221 |[Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Indennita di frequenza 65
72 |221 |Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Operatore socio-sanitario (OSS) Co03

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE ALLE VENDITE
26 180 0|0 1120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |- UC 1 - UC 2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE ALLE VENDITE
28 1180 10 0 1201300 0 0 sensi della DGR 739/2013) [-UC3-UC4
esito & colloquio valutato (ai|O7ERATORE DELLA
33 (180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) RISTORAZIONE - UC 3-UC 4
esito & colloquio valutato (ai|O7ERATORE DELLA
35 (168 |0 0 72 240 |0 0 sensi della DGR 739/2013) RISTORAZIONE - UC 1-UC 2
Certificato di competenze in |OPERATORE
esito a colloquio valutativo (ai | AMMINISTRATIVO-
40 1180 10 0 1201300 0 0 sensi della DGR 739/2013) |SEGRETARIALE-UC 1-UC
2
Certificato di competenze in |OPERATORE
esito a colloquio valutativo (ai| AMMINISTRATIVO-
42 180 10 0 120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |SEGRETARIALE - UC 3 - UC
4
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Certificato di qualifica OPERATORE
44 1360 |0 0 240 (600 |0 0 professionale (ai sensi della |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
e | OPERATORE DI UAGAZZIN
49 (180 |0 0 120 (300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) MERCI-UC1-UC?2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE MECCANICO DI
53 |180 |0 0 1201300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |[SISTEMI-UC 1-UC 2
Certificato di competenze in |OPERATORE DELLE
esito a colloquio valutativo (ai|LAVORAZIONI DI PRODOTTI
58 |180 |0 0 120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |AGRO-ALIMENTARI -UC 1 -
uc?2
Certificato di competenze in |OPERATORE DELLE
esito a colloquio valutativo (ai|LAVORAZIONI DI PRODOTTI
60 1180 10 0 1201300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |AGRO-ALIMENTARI - UC 3 -
uc4
Tipologia CO3 - Formazione permanente
N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. non erog.
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
13 (40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
14 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e OPERATORE DELLA
15 (100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e
16 (40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della '?EPIES?)TI?)EiLIJTE:I'IANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
17 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della (E)LPIEZE'IBTAI\Q-I;SFE IMPIANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DI CURAE
18 (40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella  [PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DI CURAE
19 (70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e
20 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
21 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
22 |100 |O 0 0 100 |O 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
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Scheda capacita e

23 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

24 |70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

25 |100 |O 0 0 100 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

30 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensi della CR)IF;E%AI‘?&OZT(ENDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

31 (70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensi della ggﬁ%’;&%TgNDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

32 {100 |0 0 0 100 conoscenze (ai sensi della SIPSE%AF‘;OZTCI)ENDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE

37 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensidella |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e OPERATORE

38 |70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e OPERATORE

39 |100 |O 0 0 100 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e

46 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensi della ﬁAEEE'IA\TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

47 |70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensi della aEEIZATORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

48 |100 |0 0 0 100 conoscenze (ai sensi della SAEEE'IATORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

51 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensi della gIF;I.EI.E':‘ATORE MECCANICO DI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

52 |70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensi della g|PsI'ErE’|?/|T|ORE MECCANICO DI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLE

55 |40 0 0 0 40 conoscenze (ai sensi della  [LAVORAZIONI DI PRODOTTI
DGR 739/2013) AGRO-ALIMENTARI
Scheda capacita e OPERATORE DELLE

56 |70 0 0 0 70 conoscenze (ai sensidella |LAVORAZIONI DI PRODOTTI
DGR 739/2013) AGRO-ALIMENTARI
Scheda capacita e OPERATORE DELLE

57 |100 |0 0 0 100 conoscenze (ai sensidella  [LAVORAZIONI DI PRODOTTI
DGR 739/2013) AGRO-ALIMENTARI

62 |16 0 0 0 16 Attestato di frequenza -
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63 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

64 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

65 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

66 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

67 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con

68 (8 0 0 0 8 0 0 verifica dell'apprendimento |-
Attestato di frequenza con

69 (12 0 0 0 12 0 0 verifica dell'apprendimento |-

70 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

72 |550 (O 0 450 |1000 (O 0 Attestato di abilitazione -

Tipologia FCO2 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

7 26 - Competenze per 'operatore alle vendite specializzato nello stoccaggio merci e riordino prodotti - 300 ore

29 28 - Competenze per I'operatore alle vendite specializzato nella vendita ed assistenza clienti e nella registrazione
vendite- 300 ore

34 |33 - Competenze per l'operatore della ristorazione addetto al servizio di sala e bar - 300 ore

36 |35 - Competenze per l'operatore della ristorazione addetto al servizio cucina

41 40 - Competenze per l'operatore amministrativo segretariale specializzato nei flussi informativi e documentali - 300 ore

43 42 - Competenze per l'operatore amministrativo segretariale specializzato nel trattamento dei documenti contabili e
nell'organizzazione di riunioni ed eventi di lavoro - 300 ore

50 49 - Competenze per l'operatore dei magazzino merci specializzato nella gestione degli spazi attrezzati e nella
movimentazione delle merci in un magazzino - 300 ore

54 53 - Competenze per I'operatore meccanico di sistemi specializzato nel montaggio ed adeguamento di gruppi meccanici
- 300 ore

59 58 - Competenze per I'operatore delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari specializzato nella predisposizione di
macchinari e nel trattamento delle materie prime - 300 ore

61 60 - Competenze per I'operatore delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari specializzato nella lavorazione e

confezionamento dei prodotti - 300 ore

Tipologia FCO3 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di una qualifica

N. |Progetto di riferimento

45 |44 - Operatore amministrativo segretariale

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
221 Fondazione En.A.l.P. Forli Cesena ETS Titolare
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
11 . Partner
professionale - A.E.C.A
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner
1180 TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata Partner
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