
 
 
 
 
AZIONI FORMATIVE E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO A SUPPORTO DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO E 

DELLA PERMANENZA NEL MERCATO DEL LAVORO – MODENA – FRD 2025 

Operazione Rif. PA 2025-25597/RER approvata con DGR. 2126/2025 del 15/12/2025 cofinanziata grazie al 

Fondo Sociale Europeo + 2021-2027 – Asse Fondo Regionale Disabili 

Titolare: FORMODENA – Formazione Professionale per i Territori Modenesi Soc.Cons.a.r.l. 

Partner del progetto: 

• AECA – Associazione Emiliano-Romagnola di Centri Autonomi di Formazione Professionale 

• IAL Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 

• IRECOOP Emilia-Romagna Soc. Cooperativa 

• IFOA – Istituto Formazione Operatori Aziendali 

• Consorzio di Solidarietà Sociale di Modena – Soc. Coop. Sociale 

• Cooperativa Sociale CEIS Formazione 

• Demetra Formazione S.r.l. 

Attività erogate 

Percorsi di Formazione: 

• Alfabetizzazione informatica (16 ore - 40 ore) 

• Competenze tecniche e professionali di base (64 ore) 

• Percorsi formativi per l'acquisizione di competenze imprenditoriali (32 ore) 

• Competenze per Operatore Amministrativo Segretariale – UC3 (150 ore – 250 ore - 300 ore) con 

certificazione delle competenze secondo il Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ) 

• Percorsi formativi per la prevenzione e la sicurezza (Rischio basso – medio – alto) 

Altre attività progettuali 

• Orientamento e accompagnamento 

o Orientamento specialistico individuale e in piccolo gruppo 

o Accompagnamento nei percorsi individuali 

o Supporto nei contesti formativi e lavorativi 

• Tirocini e inclusione sociale 

o Promozione e gestione di tirocini formativi 

o Accompagnamento e tutoraggio durante il tirocinio 

o Formalizzazione e certificazione delle competenze acquisite 

o Indennità legate ai percorsi formativi e ai tirocini 

 



Piano di

DGR 1631/2025 del 13/10/2025 2025-25597/RER

Raggrupp.Avviso

RER

Rif. PA

Si

Dati di approvazione

Modena

Cod. Atto di Esito

FORMODENA - FORMAZIONE
PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI
SOC.CONS.A.R.L.

Viale Trento Trieste n. 37
DGR 2126/2025 del
15/12/2025

Approvata
con
modifiche

946

Soggetto titolare

41124 MO

Titolo operazione AZIONI FORMATIVE E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO A SUPPORTO
DELL'INSERIMENTO LAVORATIVO E DELLA PERMANENZA NEL MERCATO
DEL LAVORO - MODENA - FRD 2025

Obiettivo tematico
FRD - Fondo regionale disabili

Asse Fondo regionale disabili
Canale di finanziamento

Priorità di investimento
FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico
FRD - Fondo regionale disabili

CUP
E44D25003800009

€ 0,00

Totale

€ 2.182.928,00

Altre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 2.182.928,00 € 0,00

Quota privati

Note

Progetto 2025-25597/RER/32: corretto refuso nella durata modulo 4, in coerenza con quanto previsto nel descrittivo.
Progetto 2025-25597/RER/8 non approvabile, in quanto l'Avviso prevede un solo progetto per ciascuno standard di durata.

Dirigente Responsabile
 Francesca Bergamini

Legale Rappresentante
 CHIARA GIOVENZANA
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Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org,

1 A01aOrientamento specialistico individuale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

1 A01aOrientamento specialistico individuale
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

1 A01aOrientamento specialistico individuale
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

1 A01aOrientamento specialistico individualeCOOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individualiAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individualiIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individuali

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individualiFORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I

TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
946

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individualiCONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
2876

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individuali

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

4 A09Sostegno nei contesti formativi
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

4 A09Sostegno nei contesti formativi
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

4 A09Sostegno nei contesti formativiIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

4 A09Sostegno nei contesti formativiI.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

4 A09Sostegno nei contesti formativi
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

4 A09Sostegno nei contesti formativi
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

4 A09Sostegno nei contesti formativiCOOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

4 A09Sostegno nei contesti formativiDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

5 A10Sostegno nei contesti lavorativi
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

5 A10Sostegno nei contesti lavorativi
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

5 A10Sostegno nei contesti lavorativi
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876
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5 A10Sostegno nei contesti lavorativiCOOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

6 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informaticaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informaticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informatica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informatica

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informaticaFORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I

TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
946

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informatica

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

7 C03
Percorsi di alfabetizzazione informatica

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaFORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I

TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
946

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

9 C03
Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguistica
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguistica
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaI.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295
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10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguistica
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaCOOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

10 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

11 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze trasversali

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

12 C03
Percorsi formativi per l'acquisizione di
competenze imprenditoriali

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

13 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione generale

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

14 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
basso

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

15 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
medio

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295
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16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

16 C03
Percorso formativo per la prevenzione e la
sicurezza - Formazione specifica rischio
alto

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

17 C03
Formazione addetti conduzione carrelli
semoventi con conducente a bordoIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

17 C03
Formazione addetti conduzione carrelli
semoventi con conducente a bordoDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

18 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito segretariale

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295
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19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

19 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito preparazione pasti

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

20 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito vendite

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946
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21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

21 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito pulizie spazi e ambienti

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

22 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito gestione magazzino

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

23 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito biomedicale

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

23 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito biomedicale

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270
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24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

24 C03

Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito progettazione grafica

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito meccanico

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito meccanico

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze tecniche e professionali -
ambito meccanico

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

26 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 1 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

26 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 1 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

26 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 1 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

26 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 1 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

27 FC02SRFC Progetto 26
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

27 FC02SRFC Progetto 26
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

27 FC02SRFC Progetto 26I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

27 FC02SRFC Progetto 26
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

28 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 2 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

28 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 2 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

28 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 2 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

28 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 2 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

29 FC02SRFC Progetto 28
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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29 FC02SRFC Progetto 28
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

29 FC02SRFC Progetto 28I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

29 FC02SRFC Progetto 28
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

30 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 3 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

30 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 3 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

30 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 3 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

30 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 3 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

31 FC02SRFC Progetto 30
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

31 FC02SRFC Progetto 30
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

31 FC02SRFC Progetto 30I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

31 FC02SRFC Progetto 30
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

32 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 4 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

32 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 4 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

32 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 4 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

32 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale ( UC 4 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

33 FC02SRFC Progetto 32
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

33 FC02SRFC Progetto 32
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

33 FC02SRFC Progetto 32I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

33 FC02SRFC Progetto 32
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

34 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3)I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

34 C10
Competenze per l'Operatore
Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3)

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

35 FC02SRFC Progetto 34I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

35 FC02SRFC Progetto 34
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

36 C10
Competenze per l'Operatore alle vendite (
UC 2 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

36 C10
Competenze per l'Operatore alle vendite (
UC 2 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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36 C10
Competenze per l'Operatore alle vendite (
UC 2 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

36 C10
Competenze per l'Operatore alle vendite (
UC 2 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

37 FC02SRFC Progetto 37
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

37 FC02SRFC Progetto 37
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

37 FC02SRFC Progetto 37I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

37 FC02SRFC Progetto 37
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

38 C10
Competenze per l'Operatore della
ristorazione ( UC 2 )

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

38 C10
Competenze per l'Operatore della
ristorazione ( UC 2 )

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

38 C10
Competenze per l'Operatore della
ristorazione ( UC 2 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

38 C10
Competenze per l'Operatore della
ristorazione ( UC 2 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

39 FC02SRFC Progetto 38
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

39 FC02SRFC Progetto 38
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

39 FC02SRFC Progetto 38I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

39 FC02SRFC Progetto 38
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

40 C11
Competenze per il Tecnico Contabile ( UC
1 - UC 2 )

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

40 C11
Competenze per il Tecnico Contabile ( UC
1 - UC 2 )

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

41 FC02SRFC Progetto 40I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali295

41 FC02SRFC Progetto 40
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

42 TP01Promozione tirocini - FORMODENA
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

43
FC01
r

SRFC Progetto 42
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

44 T02aIndennità Progetto 42
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

45 TP01Promozione tirocini - AECA
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

46
FC01
r

SRFC Progetto 45
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

47 T02aIndennità Progetto 45
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

48 TP01Promozione tirocini - CSS
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876
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49
FC01
r

SRFC Progetto 48
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

50 T02aIndennità Progetto 48
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

51 TP01Promozione tirocini - CEISCOOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

52
FC01
r

SRFC Progetto 51COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

53 T02aIndennità Progetto 51COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

54 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale - Formodena

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

55
FC01
r

SRFC Progetto 54
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

56 T02aIndennità Progetto 54
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

57 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale - AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

58
FC01
r

SRFC Progetto 57
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

59 T02aIndennità Progetto 57
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

60 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale - CSS

CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

61
FC01
r

SRFC Progetto 60
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

62 T02aIndennità Progetto 60
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2876

63 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale - CEIS

COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

64
FC01
r

SRFC Progetto 63COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

65 T02aIndennità Progetto 63COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE6281

66 65
INDENNITA’ DI FREQUENZA ALLE
ATTIVITA’

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

67 65
AZIONI A SOSTEGNO DELLA
PARTECIPAZIONE

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

946

N. Aula

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

26 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 1

28 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 2

Rif. PA : 2025-25597/RER Pagina 12 di  15



N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

6 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

7 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

9 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

10 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

11 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

12 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

13 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

14 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

15 8 0 0 0 8 0 0 Attestato di frequenza -

16 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

17 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

18 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

30 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 3

32 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 4

34 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 1 - UC
3

36 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE
- UC 2

38 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 2

N. Aula

Tipologia C11 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche ad elevata complessità

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

40 150 0 0 100 250 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

TECNICO CONTABILE - UC 1
- UC 2
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N. Progetto di riferimento

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unità di competenze

27 26 - Competenze per l'Operatore Amministrativo Segretariale ( UC 1 )

29 28 - Competenze per l'Operatore Amministrativo Segretariale ( UC 2 )

31 30 - Competenze per l'Operatore Amministrativo Segretariale ( UC 3 )

33 32 - Competenze per l'Operatore Amministrativo Segretariale ( UC 4 )

35 34 - Competenze per l'Operatore Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3)

37 36 - Competenze per l'Operatore alle vendite ( UC 2 )

39 38 - Competenze per l'Operatore della ristorazione ( UC 2 )

41 40 - Competenze per il Tecnico Contabile ( UC 1 - UC 2 )

19 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

20 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE

21 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

22 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

23 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE BIOMEDICALE

24 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE GRAFICO E DI
STAMPA

25 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO DI
SISTEMI

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER I TERRITORI
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

Titolare946

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Partner11

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
Partner260

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner270

I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Partner295

CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

Partner2876
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COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Partner6281

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner9274
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