
 

Operazione approvata con DGR 2126/2025 del15/12/2025 

Finanziata con risorse del Programma Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 della Regione Emilia-Romagna 

Rif. PA 2025-25602/RER “Azioni formative e di politica attiva del lavoro in favore di persone 

con disabilità - Collocamento mirato di Rimini – Anno 2025” 

 

Titolare: IAL Innovazione Apprendimento Lavoro E.R. Srl 

 

Partner del progetto: 

- IAL Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale 
- IRECOOP Emilia-Romagna Soc. Cooperativa 
- Fondazione Enaip S. Zavatta Rimini 
- Fondazione Valmarecchia 
-  

Attività erogate: 

 

Percorsi di Formazione: 

• Alfabetizzazione informatica (16 ore - 40 ore) 

• Alfabetizzazione linguistica (16 ore - 40 ore) 

• Competenze tecniche e professionali di base (64 ore) 

• Percorsi formativi per l'acquisizione di competenze imprenditoriali (32 ore) 

• Competenze per  :Tecnico della produzione pasti –  (150 ore)  

                                          Tecnico di panificio e pastificio- (150 ore) 

                                          Operatore prodotti agroalimentari (150 ore) 

                                          Tecnico nell’amministrazione del personale (150 ore) 

                                           Operatore informatico (150 ore) 

                                           Operatore della promozione e accoglienza turistica 

certificazione delle competenze secondo il Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ)  

• Percorsi formativi per la prevenzione e la sicurezza (Rischio basso – medio – alto) 

 

 

 

 



 

Altre attività progettuali 

• Orientamento e accompagnamento 

o Accompagnamento nei percorsi individuali 

o Supporto nei contesti formativi e lavorativi 

• Tirocini e inclusione sociale 

o Promozione e gestione di tirocini formativi 

o Accompagnamento e tutoraggio durante il tirocinio 

o Formalizzazione e certificazione delle competenze acquisite 

o Indennità legate ai percorsi formativi e ai tirocini 



Piano di

DGR 1631/2025 del 13/10/2025 2025-25602/RER

Raggrupp.Avviso

RER

Rif. PA

Sì

Dati di approvazione

Rimini

Cod. Atto di Esito

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta
Rimini

Viale Valturio 4 DGR 2126/2025 del
15/12/2025

Approvata
con
modifiche

224

Soggetto titolare

47923 RN

Titolo operazione Azioni formative e di politica attiva del lavoro in favore di persone con disabilità - Collocamento
mirato di Rimini – Anno 2025

Obiettivo tematico
FRD - Fondo regionale disabili

Asse Fondo regionale disabili
Canale di finanziamento

Priorità di investimento
FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico
15 - Fondo regionale disabili

CUP
E44D25003810009

€ 0,00

Totale

€ 1.560.628,00

Quota privatiAltre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 1.560.628,00 € 0,00

Note

Dirigente Responsabile
 Francesca Bergamini

Legale Rappresentante
 VITTORIO BETTI
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Il progetto 2025-25602/RER/10 ha tipologia sbagliata: è stato progettato come TP02 anziché come T02a, come avrebbe dovuto essere in coerenza con il titolo del progetto. 
È risultato pertanto non approvabile ed è stato costruito un nuovo progetto di indennità correlato al progetto 2025-25602/RER/9.



Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org.

1 A01aOrientamento specialistico individualeFondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

1 A01aOrientamento specialistico individuale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

1 A01aOrientamento specialistico individualeIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

1 A01aOrientamento specialistico individualeFONDAZIONE VALMARECCHIA8524

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

2 A01a
Orientamento specialistico in piccolo
gruppo

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individuali

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individualiIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individuali

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

3 A01b
Accompagnamento nei percorsi individuali

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

4 A09
Sostegno alle persone nei contesti
formativi

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

4 A09
Sostegno alle persone nei contesti
formativi

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

4 A09
Sostegno alle persone nei contesti
formativi

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

4 A09
Sostegno alle persone nei contesti
formativi

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

5 A10
Sostegno alle persone nei contesti
lavorativi

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

5 A10
Sostegno alle persone nei contesti
lavorativi

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

5 A10
Sostegno alle persone nei contesti
lavorativi

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

5 A10
Sostegno alle persone nei contesti
lavorativi

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

6 TP01Promozione tirocini TP01Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

6 TP01Promozione tirocini TP01
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

6 TP01Promozione tirocini TP01IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

6 TP01Promozione tirocini TP01FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

7 T02aIndennità tirocini TP01Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

7 T02aIndennità tirocini TP01
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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7 T02aIndennità tirocini TP01IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

7 T02aIndennità tirocini TP01FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

8
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini TP01
Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

8
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini TP01IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

8
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini TP01
IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

8
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini TP01
FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

9 TP02Tirocini orientativi TP02 - EnaipFondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

11
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini
orientativi TP02 - Enaip

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

12 TP02
Tirocini orientativi TP02 – Fondazione
Valmarecchia

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

13 T02a
Indennità tirocini orientativi TP02 –
Fondazione Valmarecchia

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

14
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini
orientativi TP02 – Fondazione
Valmarecchia

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

15 TP02Tirocini orientativi TP02 - IrecoopIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

16 T02a
Indennità tirocini orientativi TP02 - Irecoop

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

17
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini
orientativi TP02 - Irecoop

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

18 TP02Tirocini orientativi TP02 - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

19 T02aIndennità tirocini orientativi TP02 - IAL
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

20
FC01
r

Formalizzazione competenze tirocini
orientativi TP02 – IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

21 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
informatica DIGCOMP 2.2

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

21 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
informatica DIGCOMP 2.2

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

21 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
informatica DIGCOMP 2.2

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

21 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
informatica DIGCOMP 2.2

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

22 C03
Percorso di alfabetizzazione informatica
DIGCOMP 2.2

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

22 C03
Percorso di alfabetizzazione informatica
DIGCOMP 2.2

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

22 C03
Percorso di alfabetizzazione informatica
DIGCOMP 2.2

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

22 C03
Percorso di alfabetizzazione informatica
DIGCOMP 2.2

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524
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23 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
linguistica

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

23 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
linguistica

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

23 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
linguistica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

23 C03
Percorso breve di alfabetizzazione
linguistica

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

24 C03
Percorso di alfabetizzazione linguistica

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

24 C03
Percorso di alfabetizzazione linguisticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

24 C03
Percorso di alfabetizzazione linguistica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

24 C03
Percorso di alfabetizzazione linguistica

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze trasversali

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze trasversali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze trasversali

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

25 C03
Percorso formativo per l'acquisizione di
competenze trasversali

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

26 C03
Percorso formativo per il lavoro
autonomo/imprenditoriale

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

26 C03
Percorso formativo per il lavoro
autonomo/imprenditoriale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

26 C03
Percorso formativo per il lavoro
autonomo/imprenditoriale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

26 C03
Percorso formativo per il lavoro
autonomo/imprenditoriale

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

27 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– formazione generale

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

27 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– formazione generale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

27 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– formazione generale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

27 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– formazione generale

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

28 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– rischio basso

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

28 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– rischio basso

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

28 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– rischio basso

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

28 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
– rischio basso

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

29 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio medio

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224
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29 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio medio

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

29 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio medio

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

29 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio medio

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

30 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio alto

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

30 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio alto

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

30 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio alto

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

30 C03
Formazione per la prevenzione e sicurezza
- rischio alto

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

31 C03
Formazione per addetti alla conduzione di
carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

31 C03
Formazione per addetti alla conduzione di
carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

31 C03
Formazione per addetti alla conduzione di
carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

31 C03
Formazione per addetti alla conduzione di
carrelli elevatori semoventi con conducente
a bordo

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

32 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di magazzino merci

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

32 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di magazzino merci

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

32 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di magazzino merci

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

32 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di magazzino merci

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

33 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

33 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

33 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

33 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

34 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore grafico e di stampa

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

34 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore grafico e di stampa

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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34 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore grafico e di stampa

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

34 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore grafico e di stampa

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

35 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore amministrativo segretarialeFondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

35 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore amministrativo segretariale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

35 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore amministrativo segretarialeIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

35 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore amministrativo segretarialeFONDAZIONE VALMARECCHIA8524

36 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ristorazione

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

36 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ristorazione

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

36 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ristorazione

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

36 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ristorazione

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

37 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della produzione di pasticceriaFondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

37 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della produzione di pasticceria

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

37 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della produzione di pasticceriaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

37 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della produzione di pasticceriaFONDAZIONE VALMARECCHIA8524

38 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

38 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

38 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

38 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

39 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore del verde

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

39 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore del verde

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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39 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore del verde

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

39 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore del verde

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

40 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore termale

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

40 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore termale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

40 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore termale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

40 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore termale

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

41 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ceramica artistica

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

41 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ceramica artistica

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

41 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ceramica artistica

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

41 C03
Competenze tecniche e professionali per
Operatore della ceramica artistica

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

42 C10
Competenze per Operatore della
promozione e accoglienza turistica – UC 1
Gestione informazioni turistiche

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

42 C10
Competenze per Operatore della
promozione e accoglienza turistica – UC 1
Gestione informazioni turistiche

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

42 C10
Competenze per Operatore della
promozione e accoglienza turistica – UC 1
Gestione informazioni turistiche

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

42 C10
Competenze per Operatore della
promozione e accoglienza turistica – UC 1
Gestione informazioni turistiche

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

43 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore della promozione e accoglienza
turistica – UC 1 Gestione informazioni
turistiche

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

43 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore della promozione e accoglienza
turistica – UC 1 Gestione informazioni
turistiche

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

43 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore della promozione e accoglienza
turistica – UC 1 Gestione informazioni
turistiche

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

43 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore della promozione e accoglienza
turistica – UC 1 Gestione informazioni
turistiche

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

44 C10
Competenze per Tecnico nella
amministrazione del personale - UC 2
Formulazione prospetto paga

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224
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44 C10
Competenze per Tecnico nella
amministrazione del personale - UC 2
Formulazione prospetto paga

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

44 C10
Competenze per Tecnico nella
amministrazione del personale - UC 2
Formulazione prospetto paga

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

44 C10
Competenze per Tecnico nella
amministrazione del personale - UC 2
Formulazione prospetto paga

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

45 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico nella amministrazione del
personale - UC 2 Formulazione prospetto
paga

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

45 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico nella amministrazione del
personale - UC 2 Formulazione prospetto
paga

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

45 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico nella amministrazione del
personale - UC 2 Formulazione prospetto
paga

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

45 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico nella amministrazione del
personale - UC 2 Formulazione prospetto
paga

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

46 C10

Competenze per Operatore informatico UC
2 - Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

46 C10

Competenze per Operatore informatico UC
2 - Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

46 C10

Competenze per Operatore informatico UC
2 - Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

46 C10

Competenze per Operatore informatico UC
2 - Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

47 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore informatico UC 2 -
Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

47 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore informatico UC 2 -
Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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47 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore informatico UC 2 -
Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

47 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore informatico UC 2 -
Configurazione sistemi e dispositivi
hardware e software

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

48 C10
Competenze per Operatore alle vendite –
UC 1 Stoccaggio e approntamento prodottiFondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

48 C10
Competenze per Operatore alle vendite –
UC 1 Stoccaggio e approntamento prodotti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

48 C10
Competenze per Operatore alle vendite –
UC 1 Stoccaggio e approntamento prodottiIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

48 C10
Competenze per Operatore alle vendite –
UC 1 Stoccaggio e approntamento prodottiFONDAZIONE VALMARECCHIA8524

49 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore alle vendite – UC 1 Stoccaggio e
approntamento prodotti

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

49 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore alle vendite – UC 1 Stoccaggio e
approntamento prodotti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

49 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore alle vendite – UC 1 Stoccaggio e
approntamento prodotti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

49 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore alle vendite – UC 1 Stoccaggio e
approntamento prodotti

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

50 C10

Competenze per Tecnico della produzione
pasti - UC 1 Ideazione e sviluppo ricette -
UC 3 Composizione specialità culinarie

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

50 C10

Competenze per Tecnico della produzione
pasti - UC 1 Ideazione e sviluppo ricette -
UC 3 Composizione specialità culinarie

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

50 C10

Competenze per Tecnico della produzione
pasti - UC 1 Ideazione e sviluppo ricette -
UC 3 Composizione specialità culinarie

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

50 C10

Competenze per Tecnico della produzione
pasti - UC 1 Ideazione e sviluppo ricette -
UC 3 Composizione specialità culinarie

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524
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51 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico della produzione pasti - UC 1
Ideazione e sviluppo ricette - UC 3
Composizione specialità culinarie

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

51 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico della produzione pasti - UC 1
Ideazione e sviluppo ricette - UC 3
Composizione specialità culinarie

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

51 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico della produzione pasti - UC 1
Ideazione e sviluppo ricette - UC 3
Composizione specialità culinarie

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

51 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico della produzione pasti - UC 1
Ideazione e sviluppo ricette - UC 3
Composizione specialità culinarie

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

52 C10
Competenze per Tecnico di panificio
pastificio – UC1 Lavorazione impasti

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

52 C10
Competenze per Tecnico di panificio
pastificio – UC1 Lavorazione impasti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

52 C10
Competenze per Tecnico di panificio
pastificio – UC1 Lavorazione impasti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

52 C10
Competenze per Tecnico di panificio
pastificio – UC1 Lavorazione impasti

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

53 FC02
Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico di panificio pastificio – UC1
Lavorazione impasti

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

53 FC02
Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico di panificio pastificio – UC1
Lavorazione impasti

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

53 FC02
Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico di panificio pastificio – UC1
Lavorazione impasti

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

53 FC02
Servizio di certificazione di competenze per
Tecnico di panificio pastificio – UC1
Lavorazione impasti

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

54 C10

Competenze per Operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari - UC
3 Lavorazione e conservazione prodotti
agro-alimentari

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

54 C10

Competenze per Operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari - UC
3 Lavorazione e conservazione prodotti
agro-alimentari

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

54 C10

Competenze per Operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari - UC
3 Lavorazione e conservazione prodotti
agro-alimentari

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270
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54 C10

Competenze per Operatore delle
lavorazioni di prodotti agro-alimentari - UC
3 Lavorazione e conservazione prodotti
agro-alimentari

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

55 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari - UC 3 Lavorazione e
conservazione prodotti agro-alimentari

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

55 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari - UC 3 Lavorazione e
conservazione prodotti agro-alimentari

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

55 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari - UC 3 Lavorazione e
conservazione prodotti agro-alimentari

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

55 FC02

Servizio di certificazione di competenze per
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari - UC 3 Lavorazione e
conservazione prodotti agro-alimentari

FONDAZIONE VALMARECCHIA8524

56 65
Azioni a sostegno della partecipazione:
trasporti speciali e strumentazioni
tecnologiche

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

57 65
Indennità di frequenza ai percorsi formativi

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

58 T02a
Indennità tirocini orientativi TP02 - Enaip

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini224

N. Aula

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

42 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
PROMOZIONE E
ACCOGLIENZA TURISTICA
 - UC 1

44 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

TECNICO
NELL'AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE
 - UC 2

46 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE INFORMATICO
 - UC 2

48 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE ALLE VENDITE
 - UC 1
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N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

21 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

22 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

23 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

24 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

25 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

26 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

27 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

28 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

29 8 0 0 0 8 0 0 Attestato di frequenza -

30 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

31 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -

32 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI

33 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
CONFEZIONE PRODOTTI
TESSILI/ABBIGLIAMENTO

34 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE GRAFICO E DI
STAMPA

35 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

36 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE

37 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
PRODUZIONE DI
PASTICCERIA

50 180 0 0 120 300 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

TECNICO DELLA
PRODUZIONE PASTI
 - UC 1 3

52 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

TECNICO DI PANIFICIO E
PASTIFICIO
 - UC 1

54 90 0 0 60 150 0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLE
LAVORAZIONI DI PRODOTTI
AGRO-ALIMENTARI
 - UC 3

Rif. PA : 2025-25602/RER Pagina 12 di  13



N. Progetto di riferimento

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unità di competenze

43
42 - Competenze per Operatore della promozione e accoglienza turistica – UC 1 Gestione informazioni turistiche

45 44 - Competenze per Tecnico nella amministrazione del personale - UC 2 Formulazione prospetto paga

47
46 - Competenze per Operatore informatico UC 2 - Configurazione sistemi e dispositivi hardware e software

49 48 - Competenze per Operatore alle vendite – UC 1 Stoccaggio e approntamento prodotti

51
50 - Competenze per Tecnico della produzione pasti - UC 1 Ideazione e sviluppo ricette - UC 3 Composizione specialità
culinarie

53 52 - Competenze per Tecnico di panificio pastificio – UC1 Lavorazione impasti

55
54 - Competenze per Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-alimentari - UC 3 Lavorazione e conservazione
prodotti agro-alimentari

38 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI

39 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DEL VERDE

40 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE TERMALE

41 64 0 0 0 64 0 0
Scheda capacità e
conoscenze (ai sensi della
DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
CERAMICA ARTISTICA

N. Progetto di riferimento

Tipologia FC01r - Servizio di formalizzazione degli esiti del tirocinio ai sensi dell'art 26 ter della Legge Regionale n. 17 del 1° agosto 2005
e ss.mm.ii. - LR 1/19

8 6 - Promozione tirocini TP01

11 9 - Tirocini orientativi TP02 - Enaip

14 12 - Tirocini orientativi TP02 – Fondazione Valmarecchia

17 15 - Tirocini orientativi TP02 - Irecoop

20 18 - Tirocini orientativi TP02 - IAL

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini Titolare224

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
Partner260

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner270

FONDAZIONE VALMARECCHIA Partner8524
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