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“La formazione ha un progetto” 
 
 

 
Progetto del Raggruppamento Temporaneo Impresa :  

Ial Cisl Nazionale ( capofila) , Enaip, Enfap, Cnos-FP, Ciofs-FP, Smile 

 
COS’È IL PROGETTO GULLIVER 

 
 
Gulliver è il più significativo progetto italiano, per numero di persone coinvolte e modalità formative, 
concepito con l’intento di coinvolgere gli attori del mondo della formazione, dell’istruzione e del lavoro in 
un’azione permanente di confronto e di studio degli elementi chiave dell’attività formativa 
(benchmarking) in un’ottica di innovazione del sistema nazionale.  
 
L’idea è promossa dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il contributo del Fondo Sociale 
Europeo e il  progetto è finalizzato alla realizzazione di un piano di trasferimento, acquisizione e 
condivisione di buone pratiche e di esperienze eccellenti all’interno delle cinque filiere formative di 
riferimento OF/diritto e dovere, formazione continua e permanente, apprendistato, formazione 
superiore/IFTS, tirocini. Strumento di attuazione di tale programma di diffusione dell’eccellenza 
formativa saranno le visite di studio, concepite quali “azioni strutturate di apprendimento”. 
Queste si svolgeranno presso centri identificati come detentori di esperienze formative ritenute rilevanti 
ed efficaci e avranno come loro destinatari gli operatori del mondo della formazione, dell’istruzione  e 
del lavoro.  
 
 Ial Emilia Romagna,  è  sede  di accoglienza e visita di 5 attività di eccellenza (  OF/diritto e dovere nella 
programmazione, progettazione, gestione degli Assessorati Formazione professionale Provincia di Parma e 
Provincia di Bologna e formazione continua /permanente  nelle attività Up Age Ial ER sede regionale,  Eda e 
reti dei Centri Territoriali Permanenti dello Ial Imola e Attraversamenti : percorsi formativi rivolti a Sinti 
e Rom dello Ial Reggio Emilia ) alle quali auspico si iscrivano colleghi di altre regioni e organismi , ma 
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contestualmente Ial ER è chiamato a mobilitare risorse umane e a sensibilizzare i diversi partner sui 
territori emiliano romagnoli. 
  
Si sottolinea inoltre che il  trasporto  (biglietto treno o aereo A/R), il vitto e l’ alloggio dei beneficiari che 
si iscriveranno, sono a carico del progetto Gulliver e che pertanto per chi si iscrive alle visite non c’è alcun 
contributo, tranne la disponibilità alla visita che dura 2 giorni e mezzo. 
 
In allegato  trasmetto  la sintesi del progetto, le indicazioni per l’iscrizione on line e il modulo del 
contratto formativo per l’autorizzazione/permesso dei datori di lavoro/responsabili dei partecipanti alle 
visite.   
 
Per ulteriori informazioni potete fare riferimento a: 

 
Mitzi Norina Vincenzi  - Referente Ial ER Progetto Gulliver 
Ial Emilia Romagna Via Amendola 2 - I - 40121 Bologna 

Tel.+ 39 051 4217724     

Cell. + 39 335 7610782   

Fax + 39 051 251440 
 norinavincenzi@ialemiliaromagna.it     

www.ialemiliaromagna.it 
 

 
 

Vi ringrazio  per l’attenzione e vi  invito a  prendere contatti per l’iscrizione. 

Cordiali saluti 

        
 

    Mitzi Norina Vincenzi  
       Referente  IAL ER  Progetto Gulliver  
 

 

 

 

 

 

 
 

 


